
  Intercom Bernay Terres de Normandie - 299 rue du Haut des Granges 27300 BERNAY - Tél. : 02 32 43 50 06 - Fax : 02 32 43 56 44  

RAPPORT DE PRESENTATION - Plan de formation 2018-2019-2020 

La loi n°2007-209 du 19 février 2007 relative à la Fonction Publique Territoriale rappelle l'obligation pour toute collectivité d'établir un plan de formation annuel ou pluriannuel articulant les objectifs et les besoins de la collectivité en termes de services 
rendus et ceux des agents en matière de compétences. 

Le plan de formation 2019 répond à cette obligation ainsi qu’aux orientations politiques de la collectivité (mise en place cette année de contrats d’objectifs pour l’ensemble des agents avec 3 critères communs (confiance, proximité, enthousiasme). 
Il s’inscrit dans le partenariat simplifié de formation professionnelle territorialisée 2017/2018/2019/2020) signé avec le CNFPT et dans la continuité du plan de formation triennal commun à l’Intercom Bernay Terres de Normandie et au Centre 
Intercommunal d’Action Sociale de l’IBTN 2018-2019-2020 mis en place en janvier 2018. 
 

Les formations du CNFPT sont privilégiées (financées par la cotisation que verse la collectivité soit 0.9% de la masse salariale). 
Le recours à des prestataires privés a lieu uniquement pour des besoins plus ciblés ou plus techniques. 
Dans le respect des budgets alloués pour l’année 2019, à savoir :  
 

. Budget principal : 58 000 €                  Budget principal : 14 500 €                                                                                           

. Budgets annexes : 26 000 €      IBTN                Budget annexe :  5 000 €             CIAS 
      (Plusieurs budgets)                                                  
 

Il s’articule de la façon suivante :  
Les besoins en formation répertoriés sur l’année 2019 ont été recensés et priorisés afin d’accompagner les agents et répondre aux évolutions des missions du service public (demande de la direction). 

 

- Modernisation du service public 

- Compétence des personnels accrue 

- Satisfaction permanente des besoins en formation des agents 

- Renforcement du management 

- Renforcement de la culture générale 

Toujours axés sur les formations obligatoires statutaires avec une importance particulière dans le domaine de l’hygiène la sécurité et la santé au travail, le plan de formation 2019 a également été alimenté par quelques orientations générales :  
 

- Faciliter le déroulement de carrière des agents 

- Valoriser le potentiel humain pour un plus grand professionnalisme 

- Sensibiliser davantage les agents aux besoins des usagers 

- Favoriser l’épanouissement personnel des agents. 

Une particularité cette année à la demande de la direction générale, l’accompagnement par des actions de formations internes mises en place par des fiches projet (PADF Intra) pour créer une dynamique collective entre les équipes de directions et de 
faire prendre conscience de la nécessité de sortir des expertises métiers de chaque direction pour parvenir à des co-constructions efficientes (projets de territoires, d’administration.) 
 

Le résultat attendu étant de faire participer les directions déléguées et rattachée ainsi que les responsables des services supports à la conception, à l’élaboration et à la mise en œuvre des politiques décidées dans les domaines administratif, économique, 
sanitaire, social, culturel, de l’animation et de l’urbanisme. 
 

Un accompagnement au changement de ces encadrants étant essentiel pour rendre les services plus performants par la transversalité des savoirs. 
 

L’ensemble des demandes et actions de formation 2019 ont été recensés en besoins individuels et/ou collectifs et complétés pour certains projets dans le cadre du Programme Annuel des Demandes de Formation en Union (PADF) en lien avec le territoire 
d’action de formation TAF Bernay /Pont Audemer. 
 

Les formations listées dans le plan de formation pourront être mises en œuvre de plusieurs façons, en fonction des besoins des services :  
 

• Par le départ en formation de l'agent dans un organisme de formation,  

• Par l'organisation d'une formation en « intra » à la collectivité (un formateur externe vient dans la collectivité),  

• Par l'organisation d'une formation en « interne » (un agent de la collectivité forme ses collègues).  

• Par l'organisation d'une formation en « union » (un formateur externe ou interne vient dans la collectivité pour plusieurs établissements). 
  

Concernant les formations de professionnalisation organisées par le CNFPT, si les formations en présentiel restent le dispositif majoritaire, des formes mixtes sont également proposées. Ces actions de formation proposent des temps à distance et des 
temps en présentiel. Une session à distance permettra de transmettre un ensemble d’informations et de connaissances avant le regroupement en présentiel, néanmoins, elle pourra également se dérouler après une session en présentiel pour valider les 
connaissances acquises.  
 

Le suivi de la formation à distance conditionne la participation à la partie en présentiel. Il est réalisé dans les locaux de la collectivité, sur le temps de travail (la durée prévisionnelle est donnée à titre indicatif) et dans un environnement de travail adéquat 
(bureau isolé, renvoi téléphonique, porte fermée) sous le couvert du responsable de service.  
 
P.J : Recueils des besoins en formation (tableaux Excel / Classeurs par direction déléguée ou rattachée) 



Plan de formation triennal commun

A l’Intercom Bernay Terres de Normandie 

et 

Au Centre Intercommunal d’Action Sociale de l’Intercom 
Bernay Terres de Normandie

2018 - 2019 – 2020

Exemplaire pour le Comité Technique du 07 mai 2019



                                                                     

Directions
Nombre de 

formations réalisées

Nombre d'agents 

formés
Nombre de jours 

réalisés

Direction déléguée aux Actions Educatives 

Culturelles et Sportives 
118 59

Direction déléguée à l'Urbanisme, 

l'aménagement du territoire, au 

développement économique et au tourisme 

83 24

Direction déléguée à l'Environnement, au 

développement durable et à l'agriculture
47 21

Direction déléguée aux Services techniques et 

opérationnels et habitat
116 50

Direction Générale (Direction - Direction 

Adjointe - Assemblées démarche - qualité - 

Assistance Administrative et accueil - 

Citoyenneté et Patrimoine - Prévention des 

risques et qualité de travail)

24 7

Directions ressources (Ressources humaines - 

Formation et développement des compétences - 

Finances - Commande publique, Assurances et 

veille juridique)

68 17

Services Supports (Communication - 

Informatique - Pilotage et optimisation de la 

gestion - Système d'information Géographique)

14 5

470 183 504,07

Retour sur les formations réalisées sur l'année 2018

nombre de jours de formations : 295,32 jours

Direction rattachée de l'action sociale CIAS

nombre de formations réalisées nombre d'agents formés

162 formations 133  agents

A titre indicatif et sous réserve d'éléments transmis au service formation  :
retour 2018 des formations réalisées par les agents du CIAS de l'IBTN 

Nombre d'agents formés : 133 agents

Nombre de formations réalisées : 162 

Nombre de jours de formation : 295, 32 jours
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Direction déléguée aux Actions
Educatives Culturelles et

Sportives

Direction déléguée à
l'Urbanisme, l'aménagement du

territoire, au développement
économique et au tourisme

Direction déléguée à
l'Environnement, au

développement durable et à
l'agriculture

Direction déléguée aux Services
techniques et opérationnels et

habitat

Direction Générale (Direction -
Direction Adjointe - Assemblées
démarche - qualité - Assistance

Administrative et accueil -
Citoyenneté et Patrimoine -

Prévention des risques et qualité
de travail)

Directions ressources
(Ressources humaines -

Formation et développement des
compétences - Finances -

Commande publique, Assurances
et veille juridique)

Services Supports
(Communication - Informatique -

Pilotage et optimisation de la
gestion - Système d'information

Géographique)

Retour année 2018 : formations réalisées par les agents de l'IBTN /par directions  

Nombre de formations réalisées Nombre d'agents formés



Intégration Professionnalisation  Perfectionnement

Hygiène, santé, 

sécurité et conditions 

de travail

Préparation concours 

ou examen

Validation des Acquis 

de l'Expérience
Total

Aux Actions Educatives Culturelle et Sportives 4 28 43 0 0 2 77

Aux services Techniques et Opérationnels et Habitat 6 30 37 7 3 0 83

A l'Urbanisme, l'aménagement du territoire, au développement 

économique et au tourisme
0 40 20 2 2 0 64

A l'Environnement au Développement Durable et à l'Agriculture 1 4 42 5 3 0 55

Direction Générale 1 15 3 0 0 1 20

Direction Ressources 2 19 40 0 2 0 63

Direction services supports 2 8 8 0 1 0 19

TOTAUX 16 144 193 14 11 3 381

Direction déléguée :

Récapitulatif :  formations Individuelles  IBTN 2019



Aux Actions 

Éducatives 

Culturelles et 

Sportives

Aux Services 

Techniques et 

Opérationnels

À l’Environnement, 

au Développement 

Durable et à 

l’Agriculture

À l’Urbanisme, 

l’Aménagement du 

territoire, au 

Développement 

Économique et au 

Tourisme

Direction 

Générale

Direction 

Ressources

Direction Services 

Supports

TOTAL 

nombre 

d'agents à 

former

Futur logiciel de facturation 8 8

Logiciel « final » 2 2

Base éclairage scénique 6 6

Prise de son et enregistrement 4 4

Sonorisation en live 3 3

Sécurité et incendie 3 3

Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) 14 21 3 1 39

Entretien des petits matériels 4 4

Le bon usage des équipements de protection individuelle 6 6

L'accueil des personnes en situation de handicap 6 2 8

CACES / Nacelle 9 9

FCO voyageurs 7 7

Le développement des compétences des membres des CHSCT premier 

mandat
1 2 3 2 8

Accompagnateurs de transports scolaires 15 15

Accueil du public et bonnes pratiques hygiéniques 5 5

Formation Continue Obligatoire à la Sécurité (FCOS) 15 15

Certificat d'attestation de connaissance animaux domestiques ACAD 4 1 5

La régie de recettes au quotidien 1 8 11 2 1 23

les régies d'avance et de recettes 3 2 1 6

Récapitulatif : Formations collectives   IBTN pour l' année 2019                                                                                      

Domaine 

d'intervention

Directions

Intitulé de formations
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Excel initiation 3 3 6

Utilisation et exploitation d’un PDF via Word 1 1 4 6

Aqua Stand up Paddle 6 6

Monopalme – Queue de Sirène 5 5

Waterkid 6 6

Formation de formateurs 3 1 4

Module SMD Congés, Module WEB formation, Module WEB frais de 

mission et Module entretien professionnel
7 8

Mettre en place le mode projet 1 1 1 1 5 4 5 18

Être manager 360 1 1 1 1 5 4 5 18

28 formations 253

28 formations répertoriées présentant des besoins 

communs  à 253 agents recensés
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Directions
Besoins répertorités

 pour 2020

Direction déléguée aux Actions Educatives Culturelles et Sportives 14

Direction déléguée à l'Urbanisme, l'aménagement du territoire, au développement économique et au tourisme 10

Direction déléguée à l'Environnement, au développement durable et à l'agriculture 4

Direction déléguée aux Services techniques et opérationnels et habitat 31

Direction Générale (Direction - Direction Adjointe - Assemblées démarche - qualité - Assistance Administrative et accueil - Citoyenneté et 

Patrimoine - Prévention des risques et qualité de travail)
1

Directions ressources (Ressources humaines - Formation et développement des compétences - Finances - Commande publique, Assurances 

et veille juridique)
2

Services Supports (Communication - Informatique - Pilotage et optimisation de la gestion - Système d'information Géographique) 0

62

Direction rattachée de l'action sociale C.I.A.S à déterminer 

Besoins en formation 2020 





Département : EURE (27)

Territoire d'action de Formation : TAF Bernay / Pont Audemer

Référent du territoire : Monique FIRMIN

Budget JF 2019 : 28 jours

Projet de formation
 Public ciblé - 

Nombre d'agents

Prévision 

en JF

Pilote (Nom - Prénom - 

Employeur - Fonction)

Commentaires                   

(ex: Période souhaitée de 

réalisation…)

Conseiller formation                 

(Zone réservée au 

CNFPT)

4

Madame Bouloché - 

Secrétaire de Mairie -

Commune de Saint 

Mards de Blacarville

Deux sessions de deux 

jours

6

Madame Hauguel - 

Assistante RH -

Commune de Pont 

Audemer 

Deux sessions de trois 

jours
Clémence Sabalic

Total : 228 27

Intitulé projet 7 : BS-BE Formation initiale

Intitulé projet 8 : Lutte incendie - Maniement 

des exctincteurs

Intitulé projet 9 : Fondamentaux des 

ressources-humaines

Intitulé projet 6 : PSC1 - Prévention et 

secours civique niveau 1

Intitulé projet 1 : Entretien du matériel pour 

les espaces verts

Intitulé projet 2 : Entretien des locaux ( hors 

restauration)

Intitulé projet 3 : Le rôle et les missions de 

l'ATSEM sur le temps scolaire

Intitulé projet 4 : La réception et le contrôle 

des dossiers de demande d'autorisation 

d'urbanisme

Intitulé projet 5 : PRAP IBC - Prévention des 

risques liés à l'activité physique

Madame Neuville - 

Secrétaire de Mairie - 

Commune de Mesnil en 

Ouche

Madame QUENTIN - 

Assistante RH - 

Communauté de 

Communes Lieuvin Pays 

d'Auge

Madame CROCETTI - 

Responsable formation -  

Communauté de 

Communes Roumois 

Seine

Francine SILLIAU

Denis Lecouvey

Danièle Lebailly18

36 6

Madame CROCETTI - 

Responsable formation -  

Communauté de 

Communes Roumois 

Seine

Trois sessions de deux 

jours

2

20

20

20

34

36

Madame CROCETTI - 

Responsable formation -  

Communauté de 

Communes Roumois 

Seine

4
Deux sessions de deux 

jours

Deux sessions d'une 

journée
2

29 1

Madame HAVARD - 

Secrétaire de Mairie -  

Commune de Corneville 

sur Risle

1 Céline Maréchal

Stéphane COCU115

Denis Lecouvey

Deux sessions d'une demi-

journée

Madame CROCETTI - 

Responsable formation -  

Communauté de 

Communes Roumois 

Seine

Denis Lecouvey

Francine SILLIAU



Recueil des besoins en formation

2019-2020

De l’Intercom Bernay Terres de Normandie 

Et 

Du Centre Intercommunal d’Action Sociale de l’Intercom 

Bernay Terres de Normandie 



Direction déléguée aux actions éducatives, 

culturelles et sportives



Direction Actions Educatives Culturelles et Sportives
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CNFPT 1 La mobilisation et la cohésion d’équipe à déterminer
Hérouville Saint 

Clair
2 0 1 1

CNFPT X La Régie de recettes au quotidien 1 x 0 1 1

CNFPT 1
L'organisation et la gestion de son 

temps

Du 16 au 23 

mai 2019
Rouen 2,5 0 1 1

CNFPT 1
Les disciplines enchaînées et le 

triathlon adaptés à l'enfant

Du 14 au 17 

octobre 2019
Châteauroux 4,5 0 1 1

CNFPT 1
Qualité des eaux de piscines et 

hygiène des surfaces
Date à définir 3 0 1 1

CNFPT 1 Préparation ETAPS Date à définir 0 1 1

CDSS 27 1 CAEPMNS
Du 18 au mars 

2019
Evreux 3 140 1 1

CNFPT 1
Le développement des activités sport, 

santé, bien-être
3 et 4 juin 2019

Hérouville Saint 

Clair
2 0 1 1

CNFPT 1 Préparation ETAPS 0 1 1

CNFPT 1
Le développement des activités sport, 

santé, bien-être
3 et 4 juin 2019

Hérouville Saint 

Clair
2 0 1 1

CNFPT 1 Perfectionnement Aquabike à déterminer 0 1 1

IBTN 4 B AECS Piscine CNFPT X La Régie de recettes au quotidien 1 x 1 4

IBTN 6 B AECS Piscine X Aqua Stand Up Paddle à déterminer à déterminer 1 à déterminer 1 6

IBTN 6 B AECS Piscine Cardi'eau X X monopalme - queue de sirène 08-avr-19
Piscine de 

Bernay
1 1800 1 6

IBTN 5 B AECS Piscine
Cabinet 

Bignoneau
X

Accueil du public et bonnes 

pratiques hygiéniques

19 et 20 février 

2019

Piscine de 

Bernay
2 1 960,00 €    1 5

IBTN 6 B AECS Piscine Cardi'eau X X Formation WATERKID à déterminer
Piscine de 

Bernay
1  à déterminer 1 1 6

IBTN 0 B AECS Piscine
Société 

WATERFORM
X X ? à déterminer

Piscine de 

Bernay
0,5 1

Formation reportée 2020 

montant de 3 090€ pour 6 

agents

31 10 3 900 € 14 3 0 5 6 28

Formation

IBTN
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Direction Actions Educatives Culturelles et Sportives
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CNFPT x Excel initiation 2 1 1

CNFPT 1 Outlook perfectionnement 1 1

CNFPT 1 exposition itinérante: la concevoir et la gérer 1 1

CNFPT 1
la directrice de l'action culturelle dans sa fonction de coordination, 

d'animation et d'évaluation de la démarche projet
SX2NC

01 au 

03/04/2019
Paris 3 1 1

CNFPT 1 élaboration et suivi du budget de son service A5EBS
07 au 

08/05/2019
Rouen 2 1 1

CNFPT 1 le spectacle vivant: stratégie de communication et outils numériques 1

CNFPT 1 Mobilisation et cohésion d’équipe 1 1

X SST Renouvellement 1 1

CNFPT 1 EXCEL niveau 2 1 1

Médiathèque de 

l'Eure (MDE)
1 Défendre ses projets auprès des élus

21 et 

22/11/2019
2j 0 € 1 1

Médiathèque de 

l'Eure (MDE)
1 Formation module musique

14 et 

19/11/2019
Evreux 2j 0 1 1

Médiathèque de 

l'Eure (MDE)
1 Travailler avec des bénévoles

29 et 30 avril 

2019
Evreux 2j 0 1 1

Médiathèque de 

l'Eure (MDE)
1 Optimiser les espaces de sa bibliothèque 2 et 3/05/2019 Evreux 2j 0 1 1

Médiathèque de 

l'Eure (MDE)
1 Module la Bande dessinée

16 et 

17/09/2019
Evreux 2j 0 1 1

X SST Renouvellement 1 1

Médiathèque de 

l'Eure (MDE)
1 Travailler avec des bénévoles

29 et 30 avril 

2019
Evreux 2j 0 € 1 1

Médiathèque de 

l'Eure (MDE)
1 Formation module cinéma

21 et 22 

/03/2019
2j 0 € 1 1

ABF 1 Formation auxiliaire bibliothécaire
septembre à 

juin
 Rouen 200 h 1 200 € 1 1

CNFPT 1 la communication gestuelle avec l'enfant de 0 à 3 ans
16 

OL4BM013

1-2/07/19 + 

27/08/19
Rouen 3 1 1

CNFPT 1
accueil et intégration de l'enfant ou de l'adolescent des troubles 

envahissant du développement
16FL203004

13 et 

14/05/2019
Rouen 2 jours 1 1

1 les pédagogies 1 1

CNFPT 1 formation d'intégration C Evreux 5  jours 1 1

CNFPT 1 excel perfectionnement 1 1

CNFPT 1 la découverte de la démarche projet SXB70 3-4 jours 1 1

CNFPT 1 Les outils de la pratique artistique collective SX01L 1 1

CNFPT 1 word perfectionnement 1 1

CNFPT x excel initiation 2 1 1
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Service:  Bibliothèques - Intervenants Scolaires 



Direction Actions Educatives Culturelles et Sportives

X SST Renouvellement 1 1

CNFPT 1 la découverte de la démarche projet 1 1

Direction 

départementale de la 

jeunesse et des 

sports

1 les handicaps 1 1

CNFPT 1 Loi de finances 2019 Rouen 1 1 1

i-muse X X futur logiciel de facturation 1 1

CNFPT 1 EXCEL perfectionnement X 1 1

CNFPT 1 La formation de formateurs,rices occasionnel,le,s T2I25
Hérouville st 

clair
4 jours X 1 1

10 28 1 200 € 35 1 1 14 3 17

1IBTN C AECS
Intervenants 

scolaires
tit

1 c tit AECS

tit AECS Direction  AECS

Intervenants 

scolaires
IBTN

CNFPT Etre managers 360 X 1X 1

Mettre en place le mode projetX

X

XCNFPT 11X

IBTN 1 B
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CNFPT 1 Délégation, outil managérial de responsabilité à déterminer 0 1 1

CNFPT 1 Distanciel Le pilotage de projet : le cadrage à déterminer 0 1 1

i-muse X X futur logiciel de facturation
du 18 au 20 juin 2019 

(1ère partie) oct-nov 

2ème partie

Conservatoire 

Bernay
5 4 850 € 1 1 4850€ pour 9 personnes 

CNFPT 1 Le pilotage de projet : l'organisation, la planification, l'animation à déterminer 1 1

CNFPT 1 Le pilotage de projet : communication, évaluation, capitalisation à déterminer 1

1 Musiques traditionnelles à déterminer 1

i-muse X X futur logiciel de facturation
du 18 au 20 juin 2019 

(1ère partie) oct-nov 

2ème partie

Conservatoire 

Bernay
5 1 1

en interne X X logiciel "finale" à déterminer 0 1 1

SOUND IMPACT X X Base éclairage scénique 23-mai-19 sur site 0,5 1 1 288 € pour groupe 6 agents

formateur interne X X Prise de son et enregistrement 22 et 29 mars 2019 sur site 1 1 1  fomateur interne 

X SST à déterminer 1 1

Conservatoire de 

Grand couronne
1 VAE piano d'accompagnement Année scolaire 900 € 1 1 continuité 2018

technique musicale pour la composition à déterminer 1 880 €

SOUND IMPACT X X Base éclairage scénique 23-mai-19 sur site 0,5 288 € 1 1 288 € pour groupe de 6 agents

X SST Renouvellement 1

Conservatoire 1 piano classique à déterminer 1 1 formation en interne par formateur interne

i-muse X X futur logiciel de facturation
du 18 au 20 juin 2019 

(1ère partie) oct-nov 

2ème partie

Conservatoire 

Bernay
5 1 1

CNFPT 1 le projet d'école d'un établissement d'enseignement artistique SX3ND 19-20 sept 2019 Angers 2 jours 1 1

i-muse X X futur logiciel de facturation
du 18 au 20 juin 2019 

(1ère partie) oct-nov 

2ème partie

Conservatoire 

Bernay
5 1 1

CNFPT 1
l'établissement d'enseignement artistique dans son contexte 

territorial
SXVM2 25-26 fév Bourges 5 jours 1 1

CNFPT 1 le diagnistic d'un EEA 13-14 juin 2019 2 1 1

CNFPT
travail en partenariat et en réseau sur le territoire dans le 

domaine artistique
2 1

IBTN 1 B CDD AECS
Ecole de musique 

Serquigny  
i-muse X X futur logiciel de facturation

du 18 au 20 juin 2019 

(1ere partie) oct-nov 

2ème partie

conservatoire 

Bernay
5 1 1

IBTN 1 C tit AECS Conservatoire i-muse X X futur logiciel de facturation
du 18 au 20 juin 2019 

(1ere partie) oct-nov 

2ème partie

conservatoire 

Bernay
5 1

i-muse X X futur logiciel de facturation
du 18 au 20 juin 2019 

(1ere partie) oct-nov 

2ème partie

conservatoire 

Bernay
5 1 1

CNFPT 1 word perfectionnement à déterminer à déterminer 1

CNFPT 1 Outlook  initiation à déterminer en intra sur site 1 1 1
dans le cadre de la dotation 11 jours formation 

PADF* Programme Annuel des Demandes de 

Formation

IBTN 1 C tit AECS Ecole de musique

IBTN 1 B tit AECS Conservatoire Bernay 

IBTN 1 B tit AECS
 Ecole de musique 

Brionne 

IBTN 1 B CDI AECS
Ecole de musique 

Beaumont le Roger 

IBTN 1 C Tit AECS AECS

Durée de 

la 

formation 

en jours 

Coût

Formation non 

obligatoire

Organisme de 

formation

Formation

Thème ou Intitulé de la formation
Code 

formation
Dates Lieu
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Conservatoire 

DIEPPE
1 Musiques baroques à l'année DIEPPE à l'année 1 1

coût 700 euros ( étudier avant rentrée scolaire 

2019-2020 (possibilité participation collectivité ?

X SST 1 1

CNFPT 1 Enseignement artistique au public en situatiuon de handicap SXN04 2020 Nantes 2 1
 voir dans l'avenir en fonction de l'évolution de 

la classe atoutmusik

CNFPT 1
Eveil de l'enfant aux arts du spectacle dans l'enseignement 

spécialisé
SXN01R 28-29/11/2019

Hérouville saint 

Clair
2 1 1

X SST 1 1

CNFPT 1 Diriger un chœur d'enfants SX01M004 18-19/11/2019 Rouen 2 1 1

Conservatoire Grd 

Couronne
1 accompagnement piano 2020 à l'année 1

à revoir  selon montant et procédure de 

participation des frais par la collectivité ( 

règlement formation)

CNFPT 1 L'accompagnement du projet artistique de l'élève SX00M
non programmé à ce 

jour
? 2 1 1

en 2019, si dates entre sept et déc., sinon 2020 ( 

en attente de dates par le CNFPT puis l'agent 

transmettra son bulletin d' inscription

X SST 1 1

SOUND IMPACT X X Base éclairage scénique 23-mai-19 sur site 0,5 1 1 288 € pour groupe 6 agents

X SST Renouvellement 1 1

SOUND IMPACT X X Base éclairage scénique 23-mai-19 sur site
1 ou 2 

jours
1 1 288€ pour groupe de 6 agents

X SST 1 1

X X sonorisation en live à déterminer sur site 1 1
formation collective en interne à prévoir dans 

l'avenir si plusieurs demandes

X SST Renouvellement 1 1

Centre ressources 

Normandie Seine 

Eure

1 musique et autisme
28/03 et 

04/04
Sotteville les Rouen 2 0 € 1 1

1 Le référent handicap en Etablissement d'enseignement artistique 13 et 14 mai 2019 Paris 2 300 € 1 1

IBTN 1 B Tit AECS Conservatoire le 40e Rugissant 1 Formation mixage audio numérique
22/04/19 au 

26/04/19
Paris 5 1 890 € 1 1

X SST 1 1

X Sécurité et incendie 1 1

CNFPT 1
les outils de la pratique artistique collective, diriger un chœur 

d'enfants
SX01M 18 et 19/11/19 Rouen 2 0 1 1

CNFPT 1
L'intégration de l'instrument et de la pratique collective au cours 

de formation musicale
CIC1K 14 et 15/10/19 Tours 2 0 1

SOUND IMPACT x x Base éclairage scénique 23-mai-19 sur site 1 1 1 288€ pour groupe de 6 agents

CNFPT 1 Les missions et le statut de l'enseignant artistique SXN24
Hérouville ST 

Clair
2 0 1 1

CNFPT 1 Les gestes et les postures du musicien ou de l'élève: initiation SX01H 9 et 10/10/19 Rouen 2 0 1 1

CNFPT 1
Les gestes et les postures du musicien ou de l'élève: 

perfectionnement
SX01l 2020 Rouen 2 0 1

IBTN 1 B Tit AECS Conservatoire Ecole Normale 1 Direction d'orchestre (2ème année)
7-14-21-28/01/2019 + 

4-11/02/2019 + 11-18-

25/03/2019

Paris / Massy 1 an 1 000 € 1 1
formation 1 journée semaine sur période 

scolaire revoir participation frais kilométriques

CNFPT 1 La motivation de l'élève dans l'enseignement artistique SX01P 23 et 24 /05/19
Hérouville St 

Clair
2 0 € 1 1

X SST pas défini 1 1

X Sécurité et incendie pas défini 1 1

IBTN 1 A Tit AECS Conservatoire à déterminer

1 Formation d'intégration B Evreux 10 1 1

1 Formation PEA ? ? ? ?

1 Formation M.A.O. FN569 29 et 30/04/19 Val de Loire 2 0 € 1 1

1 Formation logiciel Finale C4C1V 16 et 17/12/19 Val de Loire 2 0 € 1 1
privilégier la formation en interne formateur 

interne

CNFPT

IBTN 1 B Tit AECS Conservatoire CNFPT

IBTN 1 B Stag AECS Conservatoire

IBTN 1 B Contract AECS Conservatoire

IBTN 1 B Contract AECS
Conservatoire et écoles 

de musique

IBTN 1 B Tit AECS Conservatoire

IBTN 1 B Tit AECS Conservatoire

IBTN 1 B CDD AECS Ecole de musique

IBTN 1 B CDD AECS Ecole de musique

IBTN 1 B CDD AECS Ecole de musique

IBTN 1 B CDD AECS Ecole de musique

IBTN 1 B CDD AECS Ecole de musique

IBTN 1 B CDD AECS Ecole de musique
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1
la conception, la mise en œuvre et l'évaluation des parcours 

différenciés pour les enseignemments artistiques
SX01T 17 et 28/02/20 Nancy 2 0 € 1

1
La maîtrise du temps, une dimension essentielle de son 

organisation
SXB20 04 et 05/03/19 Angers 2+1 0 € 1 1

X Sécurité et incendie pas défini 1 1

CNFPT 1 Les gestes et les postures du musicien ou de l'élève : initiation SX01H 9 et 10/10/19 ROUEN 2 0 € 1 1

1 Le contexte et l'environnement du professeur SX00Q 1

1 La motivation de l'élève dans l'enseignement artistique SX01P 23 et 24 /05/19
Hérouville St 

Clair
2 0 € 1 1 Dates à revoir

1
le travail en équipe dans l'établissement d'enseignement 

artistique
SXN27 23 et 24 /05/19

Hérouville St 

Clair
2 0 € 1 1 Dates à revoir

1
Conception et mise en œuvre, évaluation des parcours 

différenciés
SX01T à déterminer 1

1 Le travail en partenariat et en réseau sur le territoire SXN29 à déterminer 1 1

IBTN 1 B CDD AECS Musique CNFPT 1 arrangement musical en attente de session 1 1

formateur interne X X Prise de son et enregistrement 22 et 29 mars 2019 sur site 1 1 1
formation collective en interne avec formateur 

interne

X X  sonorisation en live à déterminer 1 1
formation collective en interne à prévoir dans 

l'avenir si plusieurs demandes

VAE 1
une VAE nécessite une demande, une 

présentation des attentes de l'agent  etc  pas de 

retour à ce jour à reporter 2020

CNFPT 1 gestes et postures du musicien ou de l'élève: initiation SX01H 09 et 10/09/2019 Rouen 2 1 1

CNFPT 1 gestes et postures du musicien ou de l'élève: perfectionnement SX01I 13 et 14/11/2019 Rouen 2 1 1

formateur interne X X Prise de son et enregistrement 22 et 29 mars 2019 sur site 1 1 1
formation collective en interne par  formateur 

interne 

X X sonorisation en live 1 1
formation collective en interne à prévoir dans 

l'avenir si plusieurs demandes coût 500 euros

CNFPT 1 adolescence-répertoire et pratique d'un enseignement artistique RPADO001 à déterminer Lyon 2 1 1 agent moins de 6h

CNFPT
la conception, la mise en œuvre et l'évaluation des parcours 

différenciés dans les enseignements artistiques
SX01T 2020 Nancy 2 1 agent moins de 6h

interne X X logiciel Finale Bernay 1 1  formateur interne 

X SST Renouvellement 1 1

IBTN 1 A CDD AECS Musique formateur interne X X Prise de son et enregistrement 22 et 29 mars 2019 sur site 1 1 1

IBTN 1 B Titulaire AECS Conservatoire

Centre ressources 

Normandie Seine 

Eure

1 musique et autisme 28/03 et 04/04
Sotteville les 

Rouen
2 0 € 1 1

IBTN 1 B non tit AECS Conservatoire CNFPT 1 La motivation de l'élève dans l'enseignement artistique SX01P 23 et 24 /05/19
Hérouville St 

Clair
2 0 € 1 1

CNFPT 1 Formation vidéo 1 1

SOUND IMPACT X X Base éclairage scénique 23-mai-19 sur site 1 1 1

CNFPT 1 Formation sur console numérique 1 1

IBTN 1 B Tit AECS Conservatoire CNFPT 1 La motivation de l'élève dans l'enseignement artistique SX01P 23 et 24 /05/19
Hérouville St 

Clair
2 0 € 1 1

IBTN 1 B Stagiaire AECS Musique CNFPT 1 Formation d'intégration catégorie B

10 , 11, 16,17,18 Janv 

2019

25 Février 2019

1 mars 2019

ROUEN 10 X 0 € 1 1

IBTN 1 B Stagiaire AECS
Musique / 

conservatoire
CNFPT 1 Formation d'intégration catégorie B à déterminer à déterminer 10 X 0 € 1 1

37 51 9 228 € 75 14 3 12 14 44 2

IBTN 1 B CDD AECS Musique

IBTN

IBTN 1 C Titulaire AECS Conservatoire

IBTN 1 B CDI AECS Musique

1 B CDD AECS Musique

IBTN 1 B CDD AECS Musique

IBTN 1 A Tit AECS Conservatoire CNFPT

IBTN 1 B Tit AECS Conservatoire CNFPT

IBTN 1 B Tit AECS Conservatoire
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CNFPT 1 Préparation concours rédacteur X 1 1 1
Eviter la période 

avril-septembre

CNFPT 1
La voix, un outil de communication 

professionnelle
T2H12 25-26/04/19 Le Havre 2 X 1 1

CNFPT 1 Les fondamentaux de l'écriture journalistique OL4DO
13-14/06/19 et 1 jour à 

distance
Rouen 3 X 1 1

CNFPT X La Régie de recettes au quotidien 1 X 1

CNFPT 1 Réalisation de photos à objectif professionnel OL465 9 au 11/09/19 Rouen 3 X 1 1 1

CNFPT 1 Le logiciel In Design : volet initiation OL4WG 7-8/10/19 Rouen 2 X 1 1

CNFPT 1
L'approfondissement des techniques d'écriture 

journalistique
OL4D1

10-11/19 et 1 jour à 

distance
Rouen 3 X 1 1 1

ACCESSITOUR X L'accueil des personnes en situation de handicap 8 et 22/01/19 Beaumesnil 2 X 2 740 € 1 1

Formation dispensée par un cabinet 

privé, formation collective 2740€ 

pour 8 agents

CNFPT X La Régie de recettes au quotidien 1 X 1 1

CNFPT 1 Excel prefectionnement à déterminer 1 1

CNFPT 1 X Sauveteur Secouriste au Travail (SST) à déterminer 1 1 1

Office de Tourisme & 

Territoires de 

Normandie

1 Construire un observatoire touristique local 05/03/19 et 18/06/19 Caen 2 X 297,70 € 1 1

CNFPT 1 Réalisation de photos à objectif professionnel 0L465008 09-11/09/19 Rouen 3 X 1 1

CNFPT 1
Observation du tourisme et démarche 

prospective
SX0T2003 07/08/2019 Dunkerque 1 X 1 1

CNFPT 1 Préparation concours d'attaché X 1 1

ACCESSITOUR X L'accueil des personnes en situation de handicap 8 et 22/01/19 Beaumesnil 2 X 1 1

Formation dispensée par un cabinet 

privé, formation collective pour 8 

agents

CNFPT 1 Initiation Excel à déterminer 1 1

CNFPT X La Régie de recettes au quotidien 1 X 1 1

CNFPT 1 Perfectionnement word à déterminer 1 1

CNFPT 1
Accueil physique et téléphonique en collectivité 

territoriale
à déterminer 1 1

Cabinet privé 1 L'accueil par excellence 10 X 1 750 € 1 1 En attente confirmation montant

ACCESSITOUR X L'accueil des personnes en situation de handicap 8 et 22/01/19 Beaumesnil 2 X 1 1 1

Formation dispensée par un cabinet 

privé, formation collective pour 8 

agents

CNFPT X La Régie de recettes au quotidien 1 X 1 1

CNFPT 1
Vers une mobilité durable sur les territoires à 

vocation touristique
SXM4T001 1 1

CNFPT 1
Le tourisme : levier de développement durable 

des territoires
code : SXTDD001 1 1

CNFPT 1
Coordination, pilotage des programmes et des 

projets de développement touristique
11/12/03/19 DUNKERQUE 2 X 1 1

à reporter session complète en mars 

2019

CNFPT 1 Aménagement, environnement SXDV3 1 1

Non nominatif 

nombre d'agent à 

former
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Service : Tourisme   



Direction déléguée à l'urbanisme, l'aménagement du territoire, au développement économique et au tourisme Document de présentation pour le Comité Technique du 07 mai 2019

ACCESSITOUR X L'accueil des personnes en situation de handicap 8 et 22/01/19 Beaumesnil 2 X 1 1 1 Formation collective pour 8 agents

Cabinet privé 1 Agencement des boutiques 2 X 300 € 1 1

CNFPT X La Régie de recettes au quotidien 1 X 1 1

CNFPT 1 Perfectionnement excel à déterminer X 1 1

CNFPT X Régie d'avances et de recettes Sur site X 1 1

CNFPT 1 L'animation de réunion d'équipe ou de service SXM56163 14-15/10/19 2 X 1 1

CNFPT X X Les Régies d'avances et de recettes 2 X 1 1

CNFPT X X La Régie de recettes au quotidien 1 X 1 1

CNFPT 1 Le pilotage de projet: le cadrage SXB69062 22/04-19/05/19 à distance 2 X 1 1

CNFPT 1 Présentation dynamique de vos supports visuels SXB22
25-26/03/19 et un jour 

à distance
Angers 3 X 1 1

1 Evaluateur Tourisme et Handicap 2 X 900 € 1 1

CNFPT X La Régie de recettes au quotidien 1 X 1 1

ACCESSITOUR X L'accueil des personnes en situation de handicap 8 et 22/01/19 Beaumesnil 2 X 1 1 1 Formation collective pour 8 agents

CNFPT 1 X Sauveteur Secouriste au Travail (SST) X 1 1 1

CNFPT 1 Perfectionnement word X 1 1

CNFPT 1
Accueil physique et téléphonique en collectivité 

territoriale
à déterminer 1 1

ACCESSITOUR X L'accueil des personnes en situation de handicap 8 et 22/01/19 Beaumesnil 2 X 1 1 1 Formation collective pour 8 agents

CNFPT X La Régie de recettes au quotidien 1 X 1 1

CNFPT X Sauveteur Secouriste au Travail (SST) à déterminer 1 1

CNFPT 1 Perfectionnement word à déterminer 1 1

CNFPT 1 Initiation Excel à déterminer 1 1

IBTN 1 C Contractuel

Amènagement et 

développement du 

territoire, économie, 

tourisme

Tourisme CNFPT X La Régie de recettes au quotidien 1 X 1 1

IBTN 1 c Contractuel

Amènagement et 

développement du 

territoire, économie, 

tourisme

Tourisme CNFPT X La Régie de recettes au quotidien 1 X 1 1

CNFPT 1 Préparation concours de rédacteur 1

CNFPT X La Régie de recettes au quotidien 1 X 1 1

CNFPT 1 L'estime de soi dans les relations professionnelles OL4D7011 06-07/06/19 Rouen 2 X 0 1 1

CNFPT 1 Réalisation de photos à objectif professionnel OL465 9 au 11/09/19 Rouen 3 X 1 1 1

11 34 5 988 € 53 10 31 3 17 2

Tourisme

Amènagement et 

développement du 

territoire, économie, 

tourisme

Tourisme

Amènagement et 

développement du 

territoire, économie, 

tourisme

Titulaire

IBTN 1 C

IBTN 1 B Titulaire

1 CIBTN

TourismeIBTN 1 C Titulaire

Amènagement et 

développement du 

territoire, économie, 

tourisme

Tourisme

Titulaire

Amènagement et 

développement du 

territoire, économie, 

tourisme

Tourisme

IBTN 1 C Contractuel

Amènagement et 

développement du 

territoire, économie, 

tourisme
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CNFPT 1 Décryptage sur la loi ELAN D1D30001 31/01/2019 Caen 1 X 0 1 1

CNFPT 1 L'élaboration et le suivi du budget de son service A5EBS 02-03/05/19 Rouen 2 X 0 1 1

CNFPT 1

La comptabilité M14 applicable aux communes et aux 

établissements publics communaux et intercommunaux 

à caractère administratif

SXK27097 30/09/19-01/10/19 Rouen 2 X 0 1 1

CNFPT 1
Rencontre annuelle des SCOT Normandie - Hauts de 

France
SCOT0001 25/04/2019 Rouen 1 X 0 1 1

CNFPT 1
Les fondamentaux de la gestion des ressources 

humaines
SXKA0067 05/09/19-26/09/19 Rouen 2 X 0 1 1

CNFPT 1 Initiation au contentieux de l'urbanisme 17-18 06 2019 Rouen 2 X 0 1 1

CNFPT 1 L'initiation aux marchés publics A2A36005 13-14/05/19 Rouen 2 X 0 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode de projet à définir à définir X 0 1 1

CNFPT X X Etre Manager 360 à définir à définir X 0 1 1

CNFPT 1 L'instruction des autorisations du droit du sol – confirmé 063R2
26 - 27/09/19 + 

11/10/19

HEROUVILLE SAINT 

CLAIR
3 X 0 1 1

CNFPT 1 Les notions d'architecture et de structure urbaine OL4KW 27 au 28/06/19
HEROUVILLE SAINT 

CLAIR
2,5 X 0 1 1 formation refusée en 2018 (stage complet)

CNFPT 1 Journée d'actualité du droit  de l'urbanisme 070R2 05/12/2019 CAEN 1 X 0 1 1

CNFPT 1 Initiation à l'urbanisme 061R2 28 au 29/03/2019 ROUEN 2 X 0 1 1

CNFPT 1 Journée d'actualité du droit  de l'urbanisme 070R2 16/10/2019 ROUEN 1 X 0 1 1

CNFPT 1 Initiation au contentieux de l'urbanisme 0L4HC 17 au 18/06/2019 ROUEN 2,5 X 0 1 1

CNFPT 1 Journée d'actualité du droit  de l'urbanisme 070R2 05/12/2019 CAEN 1 X 0 1 1

CNFPT 1 Initiation au contentieux de l'urbanisme 0L4HC 17 au 18/06/2019 ROUEN 2,5 X 0 1 1 formation refusée en 2018 (stage complet)

CNFPT 1 Journée d'actualité du droit  de l'urbanisme 070R2 05/12/2019 CAEN 1 X 0 1 1

CNFPT 1 Organisation de son service au quotidien SXB0H 17-18/10/19 ROUEN 3 X 0 1 1

CNFPT 1
Planification, organisation et contrôle de l'activité d'une 

équipe
SXYB2 23-25/09/19 ROUEN 3 X 0 1 1

CNFPT 1 Décryptage de la loi ELAN D1D30001 31/01/2019 CAEN 1 X 0 1 1

CNFPT 1 Contentieux de l'urbanisme et sécurisation des projets 067R2 10 - 11/10/2019
HEROUVILLE SAINT 

CLAIR
2 X 0 1 1

CNFPT 1 Prise de poste instructeur ADS OL40E

06 au 08/02 et 04 au 

05/04 et 16 au 17/05 

et 20 au 21/06 et 05 

au 06/12/2019

ANGERS 12,5 X 0 1 1

CNFPT 1 L'instruction des autorisations du droit du sol – confirmé 063R2011
26-27/09/19 + 

11/10/19
Rouen 3 X 0 1 1

CNFPT 1
instruction des autorisations d'urbanisme : échange 

pour améliorer sa pratique
OL4BJ 18/06/2019

HEROUVILLE SAINT 

CLAIR
1 X 0 1 1

CNFPT 1 La fiscalité de l'urbanisme et de l'aménagement D1D22004 06/06/2019 Rouen 1 X 0 1 1

CNFPT 1 Journée d'actualité du droit  de l'urbanisme 070R2 16/10/2019 ROUEN 1 X 0 1 1

CNFPT 1
instruction des autorisations d'urbanisme : échange 

pour améliorer sa pratique
OL4BJ 18/06/2019

HEROUVILLE SAINT 

CLAIR
1 X 0 1 1

CNFPT 1 Journée d'actualité du droit  de l'urbanisme 070R2 16/10/2019 ROUEN 1 X 0 1 1

CNFPT 1
Mise en cohérence des politiques locales d'urbanisme et 

d'habitat
SXHAB 21 au 22/10/2019 ANGERS 2 X 0 1 1 formation refusée en 2018 (stage complet)

CNFPT 1 Instruction du lotissement OL40G 04 au 05/09/2019
HEROUVILLE SAINT 

CLAIR
2 X 0 1 1

IBTN 1 A Non titulaire
Développement 

économique

Développement 

territoire et 

développement 

économique

X

IBTN 1 C Non titulaire
Développement 

économique
Centre d'affaires

Formateur 

interne IBTN
X X Utilisation et exploitation d'un PDF via Word 08/04/2019 Sur site Bernay 0,5 X à définir 1 1

9 29 à définir 32 0 16 16
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Avec formateur

Service :  Urbanisme et développement économique

IBTN 1

Instruction des 

autorisation 

d'urbanisme

IBTN 1 C Titulaire Urbanisme

Instruction des 

autorisation 

d'urbanisme
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I

n

d

i

v

i

d

u

e

l

l

e

Collective

Contraintes de service 

pour mise en place de la 

formation

Code 

formation

Urbanisme

Instruction des 

autorisation 

d'urbanisme

IBTN 1 B Contractuel Urbanisme

Instruction des 

autorisation 

d'urbanisme

IBTN 1 B Titulaire Urbanisme

Instruction des 

autorisation 

d'urbanisme

1IBTN DirectionUrbanismeNon titulaireA



Direction déléguée à l’environnement, au 

développement durable et à l’agriculture
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CNFPT 1
Approche générale de la mobilité : 

gouvernance et aspects institutionnels
SXS1C

17 au 

18/06/2019
Angers 2 X 0 1

CNFPT 1

Approche générale des politiques de 

mobilité : coût et modalités de 

financement

SXS2C 3 et 4/10/2019 ANGERS 2 X 0 1 1

CNFPT 1

Mobilité au quotidien : conseil en 

mobilité aux particuliers et démarches de 

marketing individualisé

SXM4M
12 et 

13/12/2019
ANGERS 2 X 0 1

ADEME 1

Changement individuel et passage à 

l'action en TEE: pratique de 

l'accompagnement

CHANGE01
11 au 

13/06/19
Rouen 3 X 0 1 1

CNFPT X X Etre Manager 360 à définir à définir X 0 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode de projet à définir à définir X 0 1 1

CNFPT 1

La stratégie de préservation et de 

reconquête de la biodiversité sur son 

territoire

SXRST
29 et 

30/04/2019
Angers 2 X 0 1 1

CNFPT 1
L'identification et le management des 

personnalités difficiles
AB013 24-25 LE HAVRE 2 X 0 1 1

IBTN 1 C titulaire Environnement Direction à définir 0 1 1
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Contraintes de 

service pour 

mise en place 

de la formation 

Observation(s)
Durée de la 

formation 

en jours 

Coût

Besoin

I

n

d

i

v

i

d

u

e

l

l

e

Collective

Formation 

payante



Direction déléguée à l'environnement au développement durable et à l'agriculture Document de présentation pour le Comité Technique du 07 mai 2019

i

n

t

e

r

n

e

E

x

t

e

r

n

e

Possibilité 

CNFPT
X

Le bon usage des équipements de 

protection individuelle
OL431 à définir

en interne sur 

site
1.5 X à définir 1 1

Besoin du service : Port EPI, 

sécurité au travail, produits 

dangereux / assainissement ; 

recommandation vis-à vis des 

missions exécutées (si possible 

intégrer risque chimique) à 

préciser pour mise en place avec 

CNFPT

CNFPT 1 Recyclage habilitation électrique BS BE OL4FL046
24-25 octobre 

2019
ROUEN 2 X 0 1 1

Nécessaire à l'exercice des 

astreintes

CNFPT 1 travail sur écran et son ergonomie FS009 22/03/2019 ROUEN 1 X 1 1

Possibilité 

CNFPT
X X

Le bon usage des équipements de 

protection individuelle
OL431 à définir

en interne sur 

site
1.5 X à définir 1 1

CNFPT 1
La rédaction d'un rapport annuel sur le prix 

et la qualité des services d'eaux
OL4CU 02/05/2019 ANGERS 1 X 1 1

CNFPT 1
le pilotage du service eau et assainissement 

en DSP et le contrôle du délégataire
SXZOO 28 au 29/11/19 ANGERS 3 X 1 1

CNFPT 1

l'Etude des principes et bases théoriques de 

la chromatographie liquide couplée à la 

spectrométrie de masse

SX2OS 22 au 24/05/19 BRETAGNE 3 X 1

CNFPT 1 Recyclage habilitation électrique BS BE OL4FL046
24-25 octobre 

2019
ROUEN 2 X 0 1 1

CNFPT 1
le rôle et le positionnement en tant 

qu'encadrant de proximité
SXYB1 23 au 25/04/19 Rouen 3 X 1 1

CNFPT 1 le management positif T3CR7 21-22/11/19 Rouen 2 X 1 1

CNFPT 1 Organisation et gestion de son temps SXK1H X 1 1

CNFPT X
Le développement des compétences des 

membres des CHSCT premier mandat

13 au 

15/03/2019 + 9-

10/09/2019

Bernay / 

Brionne
5 X 230,76 € 1 1

Représentant titulaire du 

personnel au CHSCT

CNFPT 1
la mise en œuvre d'un système 

d'information géographique
SXMOE005 X 1 1

CNFPT 1 le contrôle de l'assainissement non collectif OL4RX 23 au 25/09/19 3 X 1 1

PROGISEM 1 Formation POSEIS X à définir 1 1
Demande de l'agent, le responsable va 

étudier des possibilités de mutalisation avec 

d'autres EPCI
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Assainissement 

Collectif
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place de la 

formation 

Environnement
Assainissement 

Collectif
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CNFPT 1 le contrôle de l'assainissement non collectif OL4RX 23 au 25/09/19 Angers 3 X 1 1

CNFPT 1 Initiation à l'urbanisme 061R2 14 et 15/11/19 Evreux 2 X 1 1

CNFPT 1
la tarification du service de l'eau et de 

l'assainissement
SXF41 11 et 12/03/19 Montpellier 2 X 1 1

CNFPT 1
La tarification et la gestion de l'eau et de 

l'assainissement
SXF41008 20-21/06/19 Dunkerque 2 X 1 1

CNFPT 1 Prépa Examen Pro Ingénieur DXP0J003 en attente Rouen X 1 1

CNFPT 1
le pilotage du service eau et assainissement 

en DSP et le contrôle du délégataire
SXZOO 28 au 29/11/19 Angers 2 X 1 1

Possibilité 

CNFPT
X

Le bon usage des équipements de 

protection individuelle
OL431 à définir

en interne sur 

site
1.5 X à définir 1 1

CNFPT 1 Habilitation électrique BS BE OL4Fk049 28-29/03/19 Rouen 2 X 1 1 1

CNFPT 1
Techniques de réhabilitation d'un réseau 

d'assainissement collectif
2 304 002 28-30/01/2020 Alençon 3 X 1 1

CNPFT 1
Contrôle de conformité du branchement des 

eaux usées et pluviales sur les réseaux
020O4006 28-29/01/19 Alençon 2 X 1 1

CEREFBTP 1 AIPR concepteur à définir X à définir 1 1

à définir X
Le bon usage des équipements de 

protection individuelle
OL431 à définir

en interne sur 

site
1.5 X à définir 1 1

LACROIX 

SOFREL
1 Stage découvert S500 X 1 240 €

CNFPT 1 Recyclage habilitation électrique BR X 1 1

IBTN 1
Contrat 

PEC
Environnement

Possibilité 

CNFPT
X

Le bon usage des équipements de 

protection individuelle
OL431 à définir

en interne sur 

site
1.5 X à définir 1 1

IBTN 1 C
Non 

titulaire
Environnement SPANC CNFPT 1 le contrôle de l'assainissement non collectif OL4RX 23 au 25/09/19 Angers 3 X 1 1

IBTN 1 C Titulaire Environnement SPANC à définir X 1 1

CNFPT 1 Habilitation électrique BS BE OL4FK049 28-29/03/19 Rouen 2 X 1 1

CNFPT 1 Comptabilité M49 022F1 à déterminer X 1 1

CNFPT 1 Formation intégration catégorie B
11 au 

15/03/2019
Evreux 5 X 1 1 5 jours déjà effectués sur 2018

CNFPT 1
Préparation aux concours interne et 3e 

concours de technicien principal de 2e classe
DXP92005 à déterminer Evreux X 1 1

CNFPT 1 L'organisation de son service au quotidien SXB0H X 1 1

CNFPT 1 Habilitation électrique BS BE OL4FK049 28-29/03/19 Rouen 2 X 1 1

Possibilité 

CNFPT
X

Le bon usage des équipements de 

protection individuelle
OL431 à définir

en interne sur 

site
1.5 X à définir 1 1

OIEAU 1
Enjeux de l'exploitation et modalités de 

contrôles
JE005 19A 1

Formation annulée par manque 

de participants

Office 

International

e de l'Eau 

1
Jurisprudence en Assainissement non 

collectif
SE097 25-29/11/19 Limoges 5 X 1 536 € 1 1

SPANC

Assainissement 

Collectif

1 B Titulaire Environnement

1 B Titulaire Environnement
Petit Cycle de 

l'Eau

Environnement

IBTN

Titulaire EnvironnementIBTN 1 B

IBTN 1 B

IBTN 1 B Titulaire

SPANCTitulaire Environnement

IBTN

SPANCEnvironnement
Non 

titulaire
B1IBTN

SPANCIBTN 1 C
Non 

titulaire
Environnement
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IBTN 1 C
Non 

titulaire
Environnement

PCE 

Administratif
CNFPT 1 Affirmation de soi

16:T2H100

05
14-15/01/19 le Havre 2 X 1 1

16 34 3 006,76 € 40 1 1 1 13 23 2
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CNFPT 1
La reconnaissance faune flore pour préserver la 

biodiversité 
SXYOI

17 au 

19/06/19
Yvetot 3 X 1 1 report de 2018

CNFPT 1
Culture du risque : prévention et gestion des 

risques naturels et technologiques 
D1D23 27/09/2019 Le Havre 1 X 1 1 report de 2018

10/01 et 

07/02/2019
Rouen 2 X

15/05 et 

24/05/2019 

Hérouville 

Saint clair 
2 X

CNFPT 1 Le management transversal SXB48
16-

17/09/2019

Hérouville 

Saint clair 
2 X 1 1

OIEAU 1
Conception et mise en œuvre d'une stratégie 

participative 
SK067 à déterminer Limoges 3 X 1 080 € 1 1

CNFPT 1 Préparation concours technicien DXP95005 En attente Evreux X 1 1

CEPRI 1 Les essentiels du risque inondation à déterminer
Paris ou 

Orléans 
X 600,00 € 1 1

28-

29/03/2019 - 

Paris

X

06-

07/06/2019 - 

Paris

X

08-

09/10/2019 - 

Tours 

X

CNFPT 1

La prise en compte des risques naturels dans 

les documents d'urbanisme et les opérations 

d'aménagement 

SXNAT
16-

17/05/2019 
Montpellier 2 X 1 1

30/01-

01/02/2019 - 

Montpellier

X

09-

11/09/2019 - 
X

16-

18/10/2019 - 

Montpellier

X

OIEAU 1 Bassins et techniques alternatives module 1 SEO14 Limoges X 1 550,00 € 1 1

CNFPT 1 Préparation concours technicien principal 2ème DXP93005 En attente Evreux X 1 1

CNFPT 1
Protection et gestion de la flore aquatique en 

eau douce dans la restauration des cours d'eau 
OL4SO

12 et 

13/09/2018
Angers 2 X 1 1

CNFPT 1 La gestion des espèces exotiques envahissantes E1C02 15/02/2018 Coutances 1 X 1 1

CNFPT 1
L'initiation à la reconnaissance de la faune 

envahissante dans les milieux naturels 
OL4TF 26/04/2019

Hérouville 

Saint clair 
1 X 1 1

CNFPT 1
La gestion préventive et curative des espèces 

exotiques végétales envahissantes 
OL1I0005 09/03/2020

Hérouville 

Saint clair 
1 X 1

IBTN 1 C Titulaire Environnement GCE CNFPT 1
La gestion conservatoire des mares 

communales 
MAR06 29/03/2019

Hérouville 

Saint clair 
1 X 1 1
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Formation Payante

OUI NON

Le rôle et le positionnement en tant que 

responsable de services 
SXB681

1

IBTN 1 A titulaire Environnement GCE
CNFPT

CNFPT

1

Montpellier 

ou Angers 

11

1

Paris ou Tours 6

IBTN 1 B non tit Environnement GCE

11CNFPT
La conduite d'un projet de gestion des eaux 

pluviales urbaines 
SX4QY

IBTN

La prévention des risques inondations SX8Q8

Service:  Grand Cycle de l'Eau

1
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17-

19/06/2019 - 

Notre Dame 

de 

Gravenchon

X

23-

25/03/2020 - 

Calvados

X

CNFPT X
Le développement des compétences des 

membres des CHSCT premier mandat

13 au 

15/03/2019 + 9-

10/09/2019

Bernay / 

Brionne
5 X 230,76 € 1 1

Représentant 

suppléant du 

personnel au 

CHSCT

CNFPT 1
La gestion conservatoire des mares 

communales 
MAR06 29/03/2019

Hérouville 

Saint clair 
1 X 1 1

CNFPT 1 L'utilisation du logiciel QGIS initiation SXQGI035 01-03-04/2019 CAEN 3 X 1 1

5 20 3 461 € 20 1 3 1 14 2

B Titulaire
Technique / 

environnement
Déchets / GCE

1 1 1CNFPT
La reconnaissance faune flore pour préserver la 

biodiversité 
SXYOI

Notre Dame 

de 

Gravenchon 

ou Calvados 

IBTN 1
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IBTN 1 A
Non 

titulaire
Environnement

Transition 

énergétique
SIEGE 27 1 logiciel PROSPER à définir X 0 1 1

inscription par le 

service 

directement 

auprès du 

SIEGE27

IBTN 1 Environnement Agriculture

Fédération 

Nationale 

d'Agriculture 

Biologique

1

Posture, méthodes et 

outils pour accompagner 

la transition agricole dans 

les territoires

7 et 8 mars 

2019
Val de Reuil 2 jours X 400 € 1 1

2 2 400 € 2 2
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2
0

2
0

1
9

Transition Energétique

Agriculture

Durée de la 

formation en 

jours 

Coût

Besoin
Formation statutaire 

obligatoire

Formation non 

obligatoire

Organisme de 

formation

Thème ou Intitulé de la 

formation

Code 

formation
Dates Lieu

I

B

T

N

 

/
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Non nominatif 

nombre 

d'agent à 

former
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N

I

O

N

 

T

A

F

Services:  Transition énergétique et Agriculture 

Formation

Contraintes 

de service 

pour mise 

en place de 

la 

formation 

Observation(s)
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Direction Service 
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Avec 

formateur



Direction déléguée aux services 

techniques et opérationnels et habitat
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e

CNFPT 1 L'intelligence émotionnelle du manager OL4WD 25-26/04/19 Rouen 2,5 X 1 1

CNFPT 1 Loi relatives aux finances locales 29/01/2019 Rouen 1 X 1 1

CNFPT 1 Le management positif T3CR7 21-22/11/19 Rouen 2 X 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode projet à définir à définir X 1 1

CNFPT X X Etre Manager 360 à définir à définir X 1 1

CNFPT 1
Les dynamiques de groupe et de réseau 

pour stimuler l'innovation
SXIN3 02-03/10/19 Rouen 2 X 1 1

CNFPT 1
Journée d'actualité juridique et financière 

de l'intercommunalité
SG285 14/11/2019 Rouen 1 X 1 1

CNFPT 1
Pilotage de projet : communication, 

évaluation, capitalisation
SXB0G 03-04/06/19 Rouen 2 X 1 1

CNFPT 1 Pilotage de projet : la gestion des ressources SX000 06-07/06/19 Paris 2 X 1 1

CNFPT 1 Pilotage de projet : les outils de pilotage SX0A5 24-26/04/19 Paris 3 X 1 1

CNFPT 1
La communication et les relations 

professionnelles
SXK1G

04-05/04/19 & 

23/04/19
Rouen 3 X 1 1

CNFPT 1
L'optimisation de son mode de 

collaboration avec son manager ou sa 

manageuse

SXK4Z
01-02/07/19 (+ 0,5j à 

distance)
Rouen 2,5 X 1 1

CNFPT 1
Découverte du métier d'assistant ou 

assistante de direction
SXK4T

21-22/10/19 (+0,5 j à 

distance)

Hérouville St 

Clair
2,5 X 1 1

2 11 0 13 13

Service: Direction 

Formation 

Contraintes de service 

pour mise en place de 

la formation
Observation(s)

Besoin Formation statutaire obligatoire
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N

 

/
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S

Non nominatif 

nombre d'agent à 

former
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IBTN 1 B T
Services techniques 

et opérationnels

IBTN 1 A

CoûtLieu

S
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t

Direction Service 
Organisme de 

formation
Thème ou Intitulé de la formation

Code 

formation
Dates 

Formation payante

Collective
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CNFPT 1 L'Hydraulique niveau 1 OL4YA 21 au 24/10/19
Brain-sur-

l'authon
4 X 1 1

Centre de Formation 

Blanchard
X

Formation Continue Obligatoire à la Sécurité 

(FCOS)
oct-19 Evreux 5 X 416 € 1 1

Formation collective FCOS 15 agents 

en lien avec service voirie

CNFPT 1
Technologies du moteur diesel -les systèmes 

haute pression
MA111 28 au 30/01/20 Le Mans 3 X 1 1

CNFPT 1
Mise à niveau des mécaniciens en électricité, 

électronique
MU100 

04 au 06/06/19  

& 24 au 

26/09/19

Le Mans 6 X 1 1

CNFPT 1 Préparation concours agent de maîtrise
11 et 17 janvier 

et 26 février
Evreux 3 X 1 1

CNFPT 1
Les techniques de dépollutions des moteurs 

pour encadrant d'ateliers
DEP05 01/10/2019 Angers 1 X 1 1

2 5 416,00 € 5 1 1 4 1

 

Service:  Atelier Mécanique 

Atelier 

mécanique
IBTN 1 C T Technique

Organisme de formation
Code 

formation
Observation(s)

Contraintes de service 

pour mise en place de 

la formation

Formation statutaire 

obligatoire
Formation non obligatoire

I

n

d

i

v

i

d

u

e

l

l

e

Dates Lieu

Durée de la 

formation en 

jours 

Coût

Formation payante BesoinFormation

OUI NON 

20
19

20
20

Technique
Atelier 

mécanique

Direction Service Thème ou Intitulé de la formation

Collective
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Avec formateur
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CNFPT 1 Préparation  concours technicien territorial X 1 1

CNFPT 1
Les fondamentaux du métier d'ambassadeur de la 

prévention des déchets
OL4H2

16-17/10 2019 +1j 

à distance
ROUEN 2+1 X 1 1

CNFPT X X Excel initiation SXHB1
13/05 et 27/05 

2019
ROUEN 2 X 1 1

CNFPT 1 Initiation au traitement de texte SXHB0
15/05 et 19/06 

2019

HEROUVILLE ST 

CLAIR
2 X 1 1

CNFPT 1 Hygiène alimentaire en production de repas SX3OU
27/03 et 03/04 

2019

Beaumont le 

Roger
2 X 1 1

CNFPT 1
Formation de formateurs internes à l'hygiène 

alimenatire
SXLB9

13 au 14/03 et du 

21 au 22/05 + 2j à 

distance

ROUEN 2+2 X 1 1

CNFPT 1 Communiquer et gestion des déchets SXWAC
14-17/11  2019 +1j 

à distance
ANGERS 2+1 X 1 1

CNFPT X X La Régie de recette au quotidien 1 x 1 1

CNFPT X X Les Régies d'avance et de recettes 2 X 1 1

CNFPT 1
Les expériences exemplaires dans la prévention des 

déchets
SXWAF

15-17/10 2019 +1j 

à distance
TOULOUSE 3+1 X 1 1

CNFPT 1 Rédaction d'une délibération SXKOS
20/06 2019 +1j à 

distance
ROUEN 1+1 X 1 1

CNFPT 1 Initiation au tableur SXHB1
13/05 et 27/05 

2019
ROUEN 2 X 1 1 Contrat PEC

CNFPT 1 Initiation au traitement de texte SXHB0
15/05 et 19/06 

2019

HEROUVILLE ST 

CLAIR
2 X 1 1 Contrat PEC

CNFPT X La Régie de recette au quotidien 1 X 1 1

CNFPT 1 L'accompagnement des gens du voyage AS500
23-24/09 et 14-

16/10 2019
ANGERS 4 X 1 1 Contrat PEC

CNFPT 1
Parcours Emploi Compétences: Formation 

d'adaptation à son poste de travail
CEA130 05/06/2019 HAVRE 1 1 1

Formation 

d'accompagnement 

et d'insertion aux 

contrats PEC

CNFPT 1
Organisation et fonctionnement de la fonction 

publique territoriale
SXK1F 07/09/2019

HEROUVILLE ST 

CLAIR
3 X 1 1 Contrat PEC

3 13 0 16 1 4 12 1

Contraintes de 

service pour 

mise en place de 

la formation

Coût

Services:  Déchets ménagers / Accueil gens du voyage

Formation

Lieu

Durée de la 

formation en 

jours 

non nominatif 

nombre d'agent à 

former

C

a

t

é

g

o

r

i

e

S

t
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t

Direction Service 

Avec formateur

1 C Technique
Déchets 
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IBTN 1 C T Technique

IBTN 1 C DP Technique
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CNFPT 1
L’abattage et le façonnage du bois 

en sécurité
15:052Q3016 2j X 1 1

CNFPT 1
Prescriptions techniques, 

estimation et suivit d'un projet 

d'espaces verts

17:PE100020 02-04/10/19 Nantes 3j X 1 1

CNFPT 1
La conduite d’une gestion 

différenciée des espaces publics, 

verts et naturels

16:SXYPD038 19-20/06/19 Rouen 2j X 1 1

CNFPT X Entretien petits matériels X 1 1

CNFPT 1
La taille raisonnée des arbustes et 

des jeunes arbres d’ornement
15:076Q3005 2j X 1 1

CNFPT 1
L’initiation aux techniques de 

grimpé dans l’arbre
15:027Q3031

11-12,25-

26/02/2019

St Hilaire de 

Briouze
4J X 1 1

CNFPT 1
Le plan de gestion des zones 

boisées
16:E1C04003 18-19/06/19 Evreux 2j X 1 1

Autre 1 Permis C X 1 1 1

CNFPT 1
La conduite d’une gestion 

différenciée des espaces publics, 

verts et naturels

16:SXYPD038 19-20/06/19 Rouen 2j X 1 1

CNFPT 1
L'initiation à la gestion 

différenciée en espace verts
16:E1C05004 27-28/06/19 Bernay 2j X 1 1

CNFPT X Formation de formateurs X 1 1

CNFPT 1
Prescriptions techniques, 

estimation et suivi d'un projet 

d'espaces verts

17:PE100020 02-04/10/19 Nantes 3j X 1 1

CNFPT 1 utilisation du logiciel QGIS 16:SXQGI035 01-03/04/19 Rouen 3j X 1 1

CNFPT 1
Initiation à la gestion 

differencieée en espaces verts
16:E1C05004 27-28/06/19 Bernay 2j X 1 1

CNFPT X Entretien petits matériels X 1 1

CNFPT 1
L’abattage et le façonnage du bois 

en sécurité
? ? ? 2j X 1 1

CNFPT 1
Initiation à la gestion 

differencieée en espaces verts
16:E1C05004 27-28/06/19 Bernay 2j X 1 1

CNFPT X Entretien petits matériels X 1 1

CNFPT 1
Les arbustes de la plantation à 

l'entretien
16:SXK1V121 11-13/03/19 Evreux 3j X 1 1

CFPPA X
Certificat d'attestation de 

connaissance animaux 

domestiques ACAD

23 au 25/04/2019 SEES 2,5 X 369 € 1 1

formation collective pour 

astreintes fourrière 2,5j pour 

6 agents

CNFPT 1 formation d'intégration C Bernay 5 jours X 1 1

CNFPT 1
L’abattage et le façonnage du bois 

en sécurité
2j X 1 1

CNFPT X Entretien petits matériels X 1 1

CNFPT 1
Initiation à la gestion 

differencieée en espaces verts
16:E1C05004 27-28/06/19 Bernay 2j X 1 1

CNFPT 1
Les arbustes de la plantation à 

l'entretien
16:SXK1V121 11-13/03/19 Evreux 3j X 1 1

5 19 369 € 25 1 1 15 1 8

Service:  Espaces verts 
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Techniques et 
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TC1
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CNFPT 1
Les fondamentaux du 

métier d'agent

de propreté

SXK4I 16-17/09/19 A déterminer 2 j 1 1

CNFPT 1
L'hygiène, la sécurité et

la prévention des risques

en propreté publique

SXK0E 30/09/2019 Calvados 1 J 1 1

CNFPT 1
La prise de notes et la 

rédaction de comptes rendus
SXK1M185

07-08/10/19 et 

14/10/19
Evreux 3 j 1 1

CFPPA X
Certificat d'attestation de connaissance 

animaux domestiques ACAD
23 au 25/04/2019 SEES 2,5 X 369 1 1

CNFPT X La Régie de recette au quotidien 1 X 1 1

CNFPT 1 L'amélioration de ses écrits professionnels T2G07012 09 -10/09/19 Evreux 2 j 1 1

CNFPT 1
L'estime de soi dans les relations 

professionnelles
4S7011 06-07 /06/2019 Rouen 2 j  1 1

IBTN/AFTRAL X Nacelle 3 B en interne
13-14-

15/02/2019

Pôle technique 

Brionne
3 j X 158 1 1

CNFPT 1
La préparation et la peinture de tous types 

de support
SXK39042 12 au 14/03/19 Evreux 3 j 1 1

CNFPT 1 L'habilitation électrique B1 B2 BR BC OL4FM 07 au 09/10/19 ROUEN 3 j 1

IBTN/AFTRAL X Nacelle 3 B en interne
13-14-

15/02/2019

Pôle technique 

Brionne
3 j X 158 1 1

CNFPT 1
Les contrats de performance énergétique; 

principe et démarche
SXQWN002 14 - 15/03/19 Montpellier

1 jour à distance 

+ 2 jours présentiel 
1 1

CNFPT 1 L'optimisation de la gestion SX2F1007 23 AU 24/04/19 Angers
2 j présentiels 

+ 1 j à distance 
1 1

CNFPT 1
Le carnet numérique de suivi et d'entretien 

du patrimoine bâti
SX60B111 24-25/09/19 Chartres

1 jour à distance 

+ 2 jours présentiels
1 1

CNFPT 1
La  conduite d'un projet de construction 

réhabilitation en bâtiment
Q1COB005 09 au 11/10/19 Thorigné-Fouillard 3j 1 1

CNFPT 1
Performance et la qualité de la conduite 

d'opération de construction réhabilitation
SXQTM003 30-31/10/19 DUNKERQUE

1 jour à distance

 + 2 jours présentiels 
1 1

CNFPT 1
La rénovation énergétique des bâtiments 

publics
SXQDN013 19-21/11/19 Tours

1 j distance

+ 3 js en présentiel
1 1

IBTN 1 c Titulaire
Services techniques 

et opérationnels
Bâtiments CNFPT 1

Entretien des locaux scolaires par pré-

imprégnation
SG385 23-24/09/19 Rouen 2 j 1 1

IBTN 1 c
non 

titulaire

Services techniques 

et opérationnels
Bâtiments CNFPT 1 L'habilitation électrique B1 B2 BR BC OL4FM 07 au 09/10/19 ROUEN 3 j 1 1

IBTN 1 c
non 

titulaire

Services techniques 

et opérationnels
Bâtiments CNFPT 1 L'habilitation électrique B1 B2 BR BC OL4FM 07 au 09/10/19 ROUEN 3 j 1 1

7 16 685,00 € 20 5 5 9

Services techniques 

et opérationnels
Bâtiments

Thème ou Intitulé de la formation

Services techniques 

et opérationnels
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Avec formateur

Service: Bâtiments 

Formation

Contraintes de service 

pour mise en place de 

la formation

Organisme de 
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Code 
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non 
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Services techniques 

et opérationnels

Formation 

payante
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l

e

Collective

NON OUI

Service Direction 

20
19

Bâtiments

IBTN

1

IBTN 1

1

IBTN

IBTN 1

Dates Lieu
Durée de la 

formation en jours 

C Titulaire Bâtiments

Titulaire

BâtimentsC
Services techniques 

et opérationnels
Stagiaire
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I

n

t
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n

e

E

x

t
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n

e

BETECS X X  Accompagnateurs de transport scolaire 11-avr-19 BRIONNE 1jr X 100 € 1 1

Sensibiliser les stagiaires à leurs responsabilités (devoirs de 

l’accompagnateur, législation,...).

- Transmettre les consignes nécessaires à la sécurité des passagers 

transportés

CNFPT X La régie de recette au quotidien 1 X 1 1

IBTN 1 Technique
Transports 

Scolaires
BETECS x x  Accompagnateurs de transport scolaire 11-avr-19 BRIONNE 1jr X 100 € 1 1

Sensibiliser les stagiaires à leurs responsabilités (devoirs de 

l’accompagnateur, législation,...).

- Transmettre les consignes nécessaires à la sécurité des passagers 

transportés

CNFPT X La régie de recette au quotidien 1 X 1 1

BETECS x x  Accompagnateurs de transport scolaire 11-avr-19 BRIONNE 1jr X 100 € 1 1

Sensibiliser les stagiaires à leurs responsabilités (devoirs de 

l’accompagnateur, législation,...).

- Transmettre les consignes nécessaires à la sécurité des passagers 

transportés

ECF COTARD X FCO voyageurs 18 AU 22/02/19 ROUEN 5 X 629,16 € 1 1
Agent effectuant son service 

en période scolaire

CNFPT X Sauveteur Secouriste du Travail (SST)
Période vacances 

scolaires
1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

CNFPT 1 Préparation du concours de Rédacteur 1 1

CNFPT X X Les régies d'avances et de recettes 2 X 1 1

CNFPT X La régie de recette au quotidien 1 X 1 1

REGION 1 Logiciel Transports Scolaires 1 1

Privé X X CACES nacelle
13-14-15 février 

2019

sur site 

technique 

Brionne

158,00 1 1
Agent effectuant son service 

en période scolaire

ECF COTARD X FCO voyageurs 18 au 22/02/19 ROUEN 5 X 629,13 € 1 1
Agent effectuant son service 

en période scolaire

CNFPT X Sauveteur Secouriste du Travail (SST) 
Période vacances 

scolaires
1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

CNFPT X Sauveteur Secouriste du Travail (SST) 
Période vacances 

scolaires
1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

CNFPT 1 Formation d'intégration catégorie C
07-08 16 au 

18/01/2019
ROUEN 5 X 1

CNFPT X La régie de recette au quotidien 1 X 1 1

REGION 1 Logiciel Transports Scolaires 1 1

Formateur interne 

IBTN
X X Utilisation et exploitation PDF via word 08/04/2019 Interne 0,5 X à définir 1 1 Formation collective pour 6 agents

CNFPT X X Les régies d'avances et de recettes 2 X 1 1

CNFPT X La régie de recette au quotidien 1 X 1 1

REGION 1 Logiciel Transports Scolaires 1 1

ECF COTARD X FCO voyageurs
Période vacances 

scolaires
ROUEN 5 X 629,13 € 1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

CNFPT X
Le développement des compétences des 

membres des CHSCT premier mandat

13 au 15/03/2019 + 

9-10/09/2019

Bernay / 

Brionne
5 X 230,76 € 1 1 Représentant titulaire du personnel au CHSCT

CNFPT X Sauveteur Secouriste du Travail (SST)
Période vacances 

scolaires
1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

PROMOTRANS X FCO voyageurs 11 au 15/02/19 MONDEVILLE 5 X 504,00 € 1 1
Agent effectuant son service 

en période scolaire

CNFPT X Sauveteur Secouriste du Travail (SST)
Période vacances 

scolaires
1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

ECF COTARD X FCO voyageurs
Période vacances 

scolaires
ROUEN 5 X 629,13 € 1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

CNFPT X Sauveteur Secouriste du Travail (SST)
Période vacances 

scolaires
1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

Service:  Transports scolaires 

Formation
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l
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e

Collective

NONOUI

Formation 

payante

IBTN 1

Transports 

Scolaires

IBTN 1 C Titulaire Technique

IBTN 1 C Titulaire Technique
Transports 

Scolaires
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S

IBTN 1 C Titulaire Technique

Coût

Besoin

Organisme de 

formation

Formation non obligatoire

Thème ou Intitulé de la formation Dates Lieu

Durée de la 

formation en 

jours 

2
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1
9

Formation statutaire 

obligatoire

Contraintes de service pour 

mise en place de la formation
Code formation
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d'agent à former
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C Titulaire Technique

C Stagiaire Technique
Transports 

Scolaires

Transports 
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TechniqueTitulaireB
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Avec formateur

2
0

2
0

Direction Service 

Technique

Transports 

Scolaires

1IBTN

IBTN 1 B Contractuel Technique
Transports 

Scolaires

IBTN 1 C Titulaire

Transports 

Scolaires
IBTN 1

Transports 

Scolaires
TechniqueTitulaireC1IBTN

Transports 

Scolaires

IBTN

Titulaire Technique

1

Transports 

Scolaires

Transports 

Scolaires
Titulaire TechniqueC

IBTN 1 C



Direction des services Techniques et opérationnels et habitat Document de présentation pour le Comité Technique du 07 mai 2019

ECF COTARD X FCO voyageurs
Période vacances 

scolaires
ROUEN 5 X 629,13 € 1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

CNFPT X Sauveteur Secouriste du Travail (SST)
Période vacances 

scolaires
1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

ECF COTARD X FCO voyageurs
Période vacances 

scolaires
ROUEN 5 X 629,13 € 1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

CNFPT X Sauveteur Secouriste du Travail (SST)
Période vacances 

scolaires
1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

X Sauveteur Secouriste du Travail (SST) F1B04
Période vacances 

scolaires
1jr 1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

Acquérir des connaissances nécessaires à la bonne exécution des 

gestes destinés à préserver l'intégrité physique d'une victime en 

attendant l'arrivée des secours organisés 

BETECS X x  Accompagnateurs de transport scolaire 11-avr-19 BRIONNE 1jr X 100 € 1 1
Agent effectuant son service 

en période scolaire
1500 € pour 15 agents

X Sauveteur Secouriste du Travail (SST) F1B04
Période vacances 

scolaires
1jr 1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

Acquérir des connaissances nécessaires à la bonne exécution des 

gestes destinés à préserver l'intégrité physique d'une victime en 

attendant l'arrivée des secours organisés 

BETECS X x  Accompagnateurs de transport scolaire 11-avr-19 BRIONNE 1jr X 100 € 1 1
Agent effectuant son service 

en période scolaire

Sensibiliser les stagiaires à leurs responsabilités (devoirs de 

l’accompagnateur, législation,...).

- Transmettre les consignes nécessaires à la sécurité des passagers 

transportés

X Sauveteur Secouriste du Travail (SST) F1B04
Période vacances 

scolaires
1jr 1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

Acquérir des connaissances nécessaires à la bonne exécution des 

gestes destinés à préserver l'intégrité physique d'une victime en 

attendant l'arrivée des secours organisés 

CNFPT 1 Formation d'intégration catégorie C
06-07-12-13-14 juin 

2019
Evreux 5 jrs X 0 1 1

BETECS X x  Accompagnateurs de transport scolaire 11-avr-19 BRIONNE 1jr X 100 € 1 1
Agent effectuant son service 

en période scolaire

Sensibiliser les stagiaires à leurs responsabilités (devoirs de 

l’accompagnateur, législation,...).

- Transmettre les consignes nécessaires à la sécurité des passagers 

transportés

BETECS X Sauveteur Secouriste du Travail (SST) F1B04
Période vacances 

scolaires
1jr 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

Acquérir des connaissances nécessaires à la bonne exécution des 

gestes destinés à préserver l'intégrité physique d'une victime en 

attendant l'arrivée des secours organisés 

BETECS X  Accompagnateurs de transport scolaire 11-avr-19 BRIONNE 1jr X 100 € 1 1
Agent effectuant son service 

en période scolaire

Sensibiliser les stagiaires à leurs responsabilités (devoirs de 

l’accompagnateur, législation,...).

- Transmettre les consignes nécessaires à la sécurité des passagers 

transportés

X Sauveteur Secouriste du Travail (SST) F1B04
Période vacances 

scolaires
1jr 1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

Acquérir des connaissances nécessaires à la bonne exécution des 

gestes destinés à préserver l'intégrité physique d'une victime en 

attendant l'arrivée des secours organisés 

CNFPT 1 Formation d'intégration catégorie C
10-11-16-1718 

octobre 2019
Evreux 5 jrs X 0 1 1

BETECS X x  Accompagnateurs de transport scolaire 11-avr-19 BRIONNE 1jr X 100 € 1 1
Agent effectuant son service 

en période scolaire

Sensibiliser les stagiaires à leurs responsabilités (devoirs de 

l’accompagnateur, législation,...).

- Transmettre les consignes nécessaires à la sécurité des passagers 

transportés

X Sauveteur Secouriste du Travail (SST) F1B04
Période vacances 

scolaires
1jr 1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

Acquérir des connaissances nécessaires à la bonne exécution des 

gestes destinés à préserver l'intégrité physique d'une victime en 

attendant l'arrivée des secours organisés 

BETECS X x  Accompagnateurs de transport scolaire 11-avr-19 BRIONNE 1jr X 100 € 1 1
Agent effectuant son service 

en période scolaire

Sensibiliser les stagiaires à leurs responsabilités (devoirs de 

l’accompagnateur, législation,...).

- Transmettre les consignes nécessaires à la sécurité des passagers 

transportés

X Sauveteur Secouriste du Travail (SST) F1B04
Période vacances 

scolaires
1jr 1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

Acquérir des connaissances nécessaires à la bonne exécution des 

gestes destinés à préserver l'intégrité physique d'une victime en 

attendant l'arrivée des secours organisés 

CNFPT 1 Formationd'intégration catégorie C
06-07-12-13-14 juin 

2019
Evreux 5 jrs X 0 1 1

BETECS X x  Accompagnateurs de transport scolaire 11-avr-19 BRIONNE 1jr X 100 € 1 1
Agent effectuant son service 

en période scolaire

Sensibiliser les stagiaires à leurs responsabilités (devoirs de 

l’accompagnateur, législation,...).

- Transmettre les consignes nécessaires à la sécurité des passagers 

transportés

X Sauveteur Secouriste du Travail (SST) F1B04
Période vacances 

scolaires
1jr 1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

Acquérir des connaissances nécessaires

 à la bonne exécution des gestes destinés

 à préserver l'intégrité physique d'une victime en attendant l'arrivée 

des secours organisés 

CNFPT 1 Formation d'intégration catégorie C
10-11-16-1718 

octobre 2019
Evreux 5 jrs X 0 1 1 1

BETECS X x  Accompagnateurs de transport scolaire 11-avr-19 BRIONNE 1jr X 100 € 1 1
Agent effectuant son service 

en période scolaire

Sensibiliser les stagiaires à leurs responsabilités (devoirs de 

l’accompagnateur, législation,...).

- Transmettre les consignes nécessaires à la sécurité des passagers 

transportés

X Sauveteur Secouriste du Travail (SST) F1B04
Période vacances 

scolaires
1jr 1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

Acquérir des connaissances nécessaires

 à la bonne exécution des gestes destinés

 à préserver l'intégrité physique d'une victime en attendant l'arrivée 

des secours organisés 

BETECS X x  Accompagnateurs de transport scolaire 11-avr-19 BRIONNE 1jr X 100 € 1 1
Agent effectuant son service 

en période scolaire

Sensibiliser les stagiaires à leurs responsabilités (devoirs de 

l’accompagnateur, législation,...).

- Transmettre les consignes nécessaires à la sécurité des passagers 

transportés

Transports 

Scolaires

Transports 

Scolaires

Transports 

Scolaires

Transports 

Scolaires

Transports 

Scolaires

Titulaire Technique

IBTN 1 C Titulaire Technique

IBTN 1 c Titulaire Technique

IBTN 1 C Titulaire Technique

IBTN 1 c Titulaire Technique

IBTN 1 c Titulaire Technique

IBTN 1 c

IBTN 1 c Titulaire Technique

Transports 

Scolaires

Transports 

Scolaires

Transports 

Scolaires

Transports 

Scolaires
IBTN 1 C Contractuel Technique

Transports 

Scolaires

1 c Stagiaire Technique

Transports 

Scolaires

IBTN 1 c Titulaire

IBTN 1 C Contractuel Technique

Technique

IBTN
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X Sauveteur Secouriste du Travail (SST) F1B04
Période vacances 

scolaires
1jr 1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

Acquérir des connaissances nécessaires

 à la bonne exécution des gestes destinés

 à préserver l'intégrité physique d'une victime en attendant l'arrivée 

des secours organisés 

BETECS X x  Accompagnateurs de transport scolaire 11-avr-19 BRIONNE 1jr X 100 € 1 1
Agent effectuant son service 

en période scolaire

Sensibiliser les stagiaires à leurs responsabilités (devoirs de 

l’accompagnateur, législation,...).

- Transmettre les consignes nécessaires à la sécurité des passagers 

transportés

X Sauveteur Secouriste du Travail (SST) F1B04
Période vacances 

scolaires
1jr 1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

Acquérir des connaissances nécessaires

 à la bonne exécution des gestes destinés

 à préserver l'intégrité physique d'une victime en attendant l'arrivée 

des secours organisés 

CNFPT 1 Formation d'intégration catégorie C
10-11-16-1718 

octobre 2019
Evreux 5 jrs X 0 1 1 1

BETECS X x  Accompagnateurs de transport scolaire 11-avr-19 BRIONNE 1jr X 100 € 1 1
Agent effectuant son service 

en période scolaire

Sensibiliser les stagiaires à leurs responsabilités (devoirs de 

l’accompagnateur, législation,...).

- Transmettre les consignes nécessaires à la sécurité des passagers 

transportés

X Sauveteur Secouriste du Travail (SST) F1B04
Période vacances 

scolaires
1jr 1 1

Agent effectuant son service 

en période scolaire

Acquérir des connaissances nécessaires

 à la bonne exécution des gestes destinés

 à préserver l'intégrité physique d'une victime en attendant l'arrivée 

des secours organisés 

BETECS X x  Accompagnateurs de transport scolaire 11-avr-19 BRIONNE 1jr X 100 € 1 1
Agent effectuant son service 

en période scolaire

Sensibiliser les stagiaires à leurs responsabilités (devoirs de 

l’accompagnateur, législation,...).

- Transmettre les consignes nécessaires à la sécurité des passagers 

transportés

26 10 6 167,57 € 52 9 6 11 35 10 1

1 c Stagiaire Technique

IBTN 1 c Stagiaire Technique

Transports 

Scolaires

Transports 

Scolaires

Transports 

Scolaires

IBTN 1 c Titulaire Technique

IBTN
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AFTRAL X X CACES  4 - 8 + 1
21-22-23-24 et 25 

janvier 2019

sur site Pôle 

technique 

Brionne

5 j X 474 € 1 1

CNFPT SIGNALISATION PERMANENTE 2020 1

CNFPT 1 Gestion et organisation de chantiers 1 1

CNFPT 1 informatique word à déterminer 1 1

CNFPT via PADF* 

2019 en Intra
X Initiation Excel à déterminer en Intra sur site 2 j 1 1

Dans le cadre de la dotation 

11 Jours Formation  PADF*  

: Programme Annuel des 

Demandes de Formation 

AFTRAL X X CACES  4 - 8 + 1
21-22-23-24 et 25 

janvier 2019

sur site Pôle 

technique 

Brionne

5 j X 474 € 1 1

CNFPT SIGNALISATION PERMANENTE 2020 1

à déterminer X Sauveteur Secouriste du Travail (SST) 2020 1

AFTRAL X X CACES  4 - 8 + 1
21-22-23-24 et 25 

janvier 2019

sur site Pôle 

technique 

Brionne

5 j X 474 € 1 1

Renouvellement R 390 gues auxiliaires 2020 1 1

CNFPT Signalisation de chantier 2020 1 1

IBTN 1 C Titulaire
Services 

Techniques

voirie 

Beaumontel
à étudier 1 BAFA à déterminer 1 1

rencontrer l'agent / ré 

orientation professionnelle

IBTN 1 C Titulaire
Services 

Techniques

voirie 

Beaumontel
AFTRAL X X caces 8 SESSION 2  en interne 

sur site Pôle 

technique 

Brionne

X 158 € 1 1

CNFPT 1
mise à niveau Français et 

Mathématiques
à déterminer 1 1 rencontrer l'agent  

Centre  de 

formation 

Blanchard 

X
Formation Continue Obligatoire à la 

Sécurité (FCOS)
oct-19 Evreux 5 j X 416 € 1 1

1
code  Permis  C + redevance examen 

théorique 
Evreux 4,5 X 200 € 1 1 Devis  (170 + 30) = 200 €

1 Permis C Evreux 10 j X 1 850 € 1 1 Devis  

1 Fimo marchandises Evreux 20 j X 1 599 € 1 1 Devis

Signalisation horizontale et verticale 2020 1

Centre  de 

formation 

Blanchard 

X
Formation Continue Obligatoire à la 

Sécurité (FCOS)
oct-19 Evreux 5 j X 416 € 1 1

Service: Voirie 
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Avec 

formateur

X

voirie 

Beaumesnil

Services 

Techniques

oct-19 Evreux

IBTN 1

IBTN 1 C Titulaire
Services 

Techniques

voirie 

Beaumontel

IBTN 1 C Titulaire
Services 

Techniques

voirie       

Broglie

IBTN 1 C Titulaire
Services 

Techniques

Contraintes de 

service pour mise 

en place de la 

formation

C Stagiaire
Services 

Techniques

voirie     

Broglie

Services 

Techniques

voirie      

Broglie
IBTN 1 C Titulaire

NON

Code 

formation
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X
voirie 

Beaumontel

Observation(s)

Besoin Formation statutaire obligatoire Formation non obligatoire

Organisme de 

formation
Thème ou Intitulé de la formationService 
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Durée de la 
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0
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OUI

 6 240 € pour 15 agents

IBTN 1 C Stagiaire
Services 

Techniques

voirie      

Broglie

15 j 416 € 1

Centre  de 

formation 

Blanchard 

Formation Continue Obligatoire à la 

Sécurité (FCOS)

Centre  de 

formation 

Blanchard 

TitulaireC1IBTN
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 CNFPT Viabilité hivernale 2020 1
possibilité CNFPT si groupe 

12 pers,

Signalisation horizontale et verticale 2020 1 1

Centre  de 

formation 

Blanchard 

X
Formation Continue Obligatoire à la 

Sécurité (FCOS)
oct-19 Evreux 5 j X 416 € 1 1

CNFPT Viabilité hivernale 2020 1
possibilité CNFPT si groupe 

12 pers,

Signalisation horizontale et verticale 2020 1 1

Centre  de 

formation 

Blanchard 

X
Formation Continue Obligatoire à la 

Sécurité (FCOS)
oct-19 Evreux 5 j X 416 € 1 1

CNFPT Viabilité hivernale 2020 1
possibilité CNFPT si groupe 

12 pers,

Signalisation horizontale et verticale 2020 1 1

Centre  de 

formation 

Blanchard 

X
Formation Continue Obligatoire à la 

Sécurité (FCOS)
oct-19 Evreux 5 j X 416 € 1 1

CFPPA X
Certificat d'attestation de 

connaissance animaux domestiques 

ACAD

23 au 25/04/2019 SEES 2,5 X 369 € 1

AFTRAL X X CACES  4 - 8 
21-22-23-24 et 25 

janvier 2019

sur site Pôle 

technique 

Brionne

5 j X 316 € 1 1

Centre  de 

formation 

Blanchard 

X
Formation Continue Obligatoire à la 

Sécurité (FCOS)
oct-19 Evreux 5 j X 416 € 1 1

AFTRAL X X caces Tracto pelle session 2 en interne 

sur site Pôle 

technique 

Brionne

X 158 € 1 1

CFPPA X
Certificat d'attestation de 

connaissance animaux domestiques 

ACAD

23 au 25/04/2019 SEES 2,5 X 369 1 1

Permis E 2020 X 1

1 Habilitation utilisation tronçonneuse à déterminer 1 1

Centre  de 

formation 

Blanchard 

X
Formation Continue Obligatoire à la 

Sécurité (FCOS)
oct-19 Evreux 5 j X 416 € 1 1

IBTN 1 C Titulaire
Services 

Techniques
voirie Bernay

Centre  de 

formation 

Blanchard 

X
renouvellement Formation Continue 

Obligatoire à la Sécurité (FCOS) 
oct-19 Evreux X 416 € 1 1

Centre  de 

formation 

Blanchard 

X
renouvellement Formation Continue 

Obligatoire à la Sécurité (FCOS) 
oct-19 Evreux X 416 € 1 1

Signalisation horizontale et verticale 2020 1

Brevet secouriste 2020 1

oct-19 Evreux XX

Services 

Techniques

voirie 

Beaumesnil

Voirie BernayTitulaire
Services 

Techniques

IBTN 1 C Titulaire
Services 

Techniques

voirie 

Beaumesnil

IBTN 1 C Titulaire
Services 

Techniques

voirie 

Beaumesnil

IBTN 1 C Titulaire

IBTN 1 C Titulaire
Services 

Techniques

voirie         

Bernay

15 j 416 € 1

Centre  de 

formation 

Blanchard 

Formation Continue Obligatoire à la 

Sécurité (FCOS)

IBTN 1 C

IBTN 1 C Titulaire
Services 

Techniques

voirie         

Brionne

IBTN 1 C Titulaire
Services 

Techniques

voirie        

Bernay
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CNFPT via PADF* 

2019 en Intra
X X Initiation Excel à déterminer en Intra sur site 2 j X 1 1

Dans le cadre de la dotation 

11 Jours Formation  PADF*  

: Programme Annuel des 

Demandes de Formation 

Centre  de 

formation 

Blanchard 

X
renouvellement Formation Continue 

Obligatoire à la Sécurité (FCOS) 
oct-19 Evreux X 416 € 1 1

Possibilité par le 

CNFPT 
1 Soudure initiation X 1 1

Possibilité par le 

CNFPT 
1 inititation WORD 2019 X 1 1

CNFPT via PADF* 

2019 en Intra
X X Initiation Excel à déterminer en Intra sur site 2 j X 1 1

Conduite sur neige 2020 1

Formation PATA 2020 1

IBTN 1 C Titulaire
Services 

Techniques
voirie Brionne

Centre  de 

formation 

Blanchard 

X
renouvellement Formation Continue 

Obligatoire à la Sécurité (FCOS) 
oct-19 Evreux X 416 € 1 1

Conduite sur neige 2020 1

Centre  de 

formation 

Blanchard 

X
renouvellement Formation Continue 

Obligatoire à la Sécurité (FCOS) 
oct-19 Evreux X 416 € 1 1 1

21 10 12 265 € 36 19 25 12 1

IBTN 1 C Titulaire
Services 

Techniques

voirie         

Brionne

IBTN 1 C Titulaire
Services 

Techniques

voirie         

Brionne

Services 

Techniques

voirie         

Brionne
IBTN 1 C Titulaire



Direction Générale : 
- Direction

-Assemblée démarche-qualité, assistance 

administrative et accueils 

- Citoyenneté et patrimoine                                                                    

- Prévention des risques et qualité de travail



Direction Générale
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CNFPT 1

Journée du réseau des DGS de collectivités de 5000 

à 20000 habitants communautés de communes et 

parcs naturels régionaux 

28/02/2019 Deauville 1 X 0 1 1

CNFPT X X Etre Manager 360 à définir à définir X 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode projet à définir à définir X 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode projet à définir à définir X 1 1

CNFPT X X Etre Manager 360 à définir à définir X 1 1

2 1 0 5 1 4

Contraintes de 

service pour mise 

en place de la 

formation

Observation(s)
Organisme 

de formation
Thème ou Intitulé de la formation

Code 

formation
Dates 

Formation
Formation non 

obligatoire

Durée de 

la 

formation 

en jours 

Coût

Besoin
Formation statutaire 

obligatoire
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Avec formateur

Lieu
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IBTN

Direction et 

Patrimoine

Direction 

Générale
A1IBTN

Direction
Direction 

Générale
TitulaireA1

Formation payante

Service:  Direction et Patrimoine

I

B

T

N

 

/

 

C

I

A

S
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e

CNFPT 1 Le contrôle de légalité OL4V4014 25/10/2019 ROUEN 1 X 0 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode projet à définir à définir X 1 1

CNFPT X X Etre Manager 360 à définir à définir X 1 1

CNFPT 1
la rédaction des actes et délibérations relatifs à 

la gestion de la commune 
SXKOS078 20/06/2019 ROUEN 1 X 0 1 1

Formateur 

interne IBTN
X X Utilisation et exploitation PDF via word 08/04/2019 Interne 0,5 X à définir 1 1 Formation collective pour 6 agents

CNFPT 1
L'estime de soi dans les relations 

professionnelles
OL4D7011 06-07/06/19 ROUEN 2 X 0 1 1

CFPPA X
Certificat d'attestation de connaissance 

animaux domestiques ACAD
23 au 25/04/2019 SEES 2,5 X 369 € 1 1

formation collective pour astreintes 

fourrière 2,5j  6 agents

CNFPT 1
La prise de notes et la rédaction de comptes 

rendus
SXK1M185

07-08/10/19 + 

14/10/19
EVREUX 3 X 1 1

CNFPT X La Régis de recettes au quotidien 1 X 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode projet à définir à définir X 1 1

CNFPT X X Etre Manager 360 à définir à définir X 1 1

Formateur 

interne IBTN
X X Utilisation et exploitation PDF via word 08/04/2019 Interne 0,5 X à définir 1 1 Formation collective pour 6 agents

CNFPT 1 Formation intégration catégorie C
21-22/11/19 + 27 

au 29/11/2019
BERNAY 5 X 0 1 1

CNFPT 1
L'accueil physique et téléphonique en 

collectivité territoriale
SX3A3032

25-26/04/19 + 

30/04/19
ROUEN 3 X 0 1 1

CNFPT X X La Régis de recettes au quotidien 1 X 1 1

ACCESSITOUR X
L'accueil des personnes en situation de 

handicap
08/01/2019 BEAUMESNIL 1 X 0 1 1 Formation collective pour 8 agents

Formateur 

interne IBTN
X X Utilisation et exploitation PDF via word 08/04/2019 Intra 0,5 X à définir 1 1 Formation collective pour 6 agents

CNFPT 1
L'accueil physique et téléphonique en 

collectivité territoriale
SX3A3032

25-26/04/19 + 

30/04/19
ROUEN 3 X 0 1 1

CNFPT X
Le développement des compétences des 

memebres des CHSCT premier mandat

13 au 15/03/2019 + 

9-10/09/2019

Bernay / 

Brionne
5 X 230,76 € 1 1 Représentant suppléant du personnel

Formateur 

interne IBTN
X X Utilisation et exploitation PDF via word 08/04/2019 Intra 0,5 X à définir 1 1 Formation collective pour 6 agents

4 7 599,76 20 1 7 1 11

1

Administration 

générale

Direction 

générale
StagiaireC1

Direction 

générale
AccueilTitulaireC

Accueil
Direction 

générale
TitulaireC

IBTN

1IBTN

1IBTN

IBTN
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former 
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Direction Service 
Organisme de 

formation
Thème ou Intitulé de la formation

Code 

formation
Dates 

Assemblée 

démarche 

qualité

Direction 

générale
TitulaireC

                                                                                                                            Services :  Assemblée démarche qualité, Assistance admnistrative et Accueils

Contraintes de 

service pour mise 

en place de la 

formation 

Observation(s)
Durée de la 

formation en 
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Formation statutaire 

obligatoire
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obligatoire
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CNFPT 1
L'évaluation des actions de la 

politique de la ville
SXEVP003 10-11/10/19 MONTPELLIER 2 X 0 1 1

CNFPT 1
Le bilan et les perspectives de la 

politique de la ville
SXBPV003 26-27/09/19 ANGERS 2 X 0 1 1

CNFPT 1

Méthodologie de projet appliquée 

au pilotage de la politique de la 

ville

SXMET001 16-17/09/19 DUNKERQUE 2 X 0 1 1

CNFPT 1
Le conseil local de la délinquance 

et de prévention et ses outils
F2CLS002

11- 12 mars 

2019 + 16 avril 

2019

MONTPELLIER 3 X 0 1 1

CNFPT 1

La place des habitants dans 

l'élaboration des projets et dans la 

décision publique

SXPHA001 28-29/10/19 DUNKERQUE 2 X 0 1 1

CNFPT 1
Régimes de retraite: comparaisons, 

complémentarités et imbrications
SXHRF017 20-21/06/19 PARIS 2 X 0 1 1

CNFPT 1
Les dossiers de retraite des agents 

affiliés à la cnracl
A3A09004 23-24/09/19

HEROUVILLE 

SAINT CLAIR
2 X 0 1 1

CNFPT 1
Les dossiers de retraite des agents 

affiliés à la cnracl
A3A09004 23-24/09/19

HEROUVILLE 

SAINT CLAIR
2 X 0 1 1

CNFPT X

Le développement des 

compétences des membres des 

CHSCT premier mandat

13 au 

15/03/2019 + 

9-10/09/2019

Bernay / 

Brionne
5 X 230,76 € 1 1

Représentant 

suppléant du 

personnel au CHSCT

CNFPT 1
Régimes de retraite: comparaisons, 

complémentarités et imbrications
A3A09004 23-24/09/19

HEROUVILLE 

SAINT CLAIR
2 X 0 1 1

IBTN 1 PEC
Direction 

générale
Citoyenneté

DAVA - GIP 

FCIP
1

VAE Bac Pro Accueil - relation 

clients usagers

mars 2019 à 

mars 2020
BERNAY 2,5 X 1 120 1 1 1

VAE dans le cadre de 

son contrat PEC 

4 10 1 350,76 € 11 1 8 2 1

Formation 

1IBTN C Titulaire
Direction 

générale
Citoyenneté

Référent 

citoyenneté

S

t

a

t

u

t

Service 
Organisme de 

formation
Thème ou Intitulé de la formation

Code 

formation
Direction 

 Service: Citoyenneté et patrimoine

IBTN 1 C Titulaire
Direction 

générale
Citoyenneté

IBTN 1 B titulaire
Direction 

générale
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I

B

T

N

 

/

 

C

I

A

S

Non nominatif 

nombre 

d'agent à 

former

C

a

t

é

g

o

r

i

e

H
yg

iè
n

e 
et

 s
éc

u
ri

té
 f

o
rm

at
io

n
s 

gé
n

ér
al

e
s 

et
 s

p
éc

if
iq

u
es

P
ro

fe
ss

io
n

n
al

is
at

io
n

Dates 

I

n

d

i

v

i

d

u

e

l

l

e

Collective
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Contraintes 

de service 

pour mise en 

place de la 

formation 

Observation(s)
Durée de la 

formation en 

jours 

Coût au 

budget du 

service

Besoin
Formation statutaire 

obligatoire

Formation non 

obligatoire

NON OUI

Formation 

payante
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CNFPT 1

Formation obligatoire de 

professionnalisation des assistants de 

prévention

1 1
En attente de retour de 

l'agent

CNFPT X
Le développement des compétences des 

membres des CHSCT premier mandat

13 au 

15/03/2019 + 

9-10/09/2019

Bernay / 

Brionne
5 X 230,76 € 1 1 Agent de prévention

CNFPT X X Etre Manager 360 à définir à définir X 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode projet à définir à définir X 1 1

Département 

27 
1 Etre acteur dans la cité 19/03/2019 EVREUX 0,5 X 0 1 1

ACCESSITOUR X
l'accueil des personnes en situation de 

handicap

8 et 

22/01/2019
BEAUMESNIL 2 X 0 1 1

1 2 230,76 6 2 4

Formation

Dates 

IBTN

Service 

prévention des 

risques et 

qualité de 

travail

Direction 

générale
TitualaireB1

Service 
Organisme de 

formation
Thème ou Intitulé de la formation

Code 

formation
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e

Collective

Formation statutaire 

obligatoire

Formation non 

obligatoire

Lieu
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nominatif 

nombre 

d'agent à 

former
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t
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Avec formateur 

Formation 

payante

NONOUI

Durée de la 

formation 

en jours 
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Service: Prévention des Risques et Qualité de travail 

Contraintes de 

service pour mise en 

place de la formation
Observation(s)Coût

Besoin



Direction Ressources : 

- Ressources humaines, formation et        

développement des compétences

- Finances

- Commande publique, assurances et veille juridique



Direction Ressources 
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n

e
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e
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n

e

CNFPT 1 Les bases des finances publiques locales SXK44168 15/11/19+22/11/19 Rouen 2 jrs X 0 1 1

CNFPT 1 La comptabilité d'engagement SXK2B074 24/05/2019 Rouen 1jr X 0 1 1

CNFPT 1
Détermination, affectation et analyse du 

résultat
F1DAA002 07/06/19+14/06/19 Rouen 2 jrs X 0 1 1

CNFPT 1 prépa concours rédacteur Evreux X 0 1 1

CNFPT 1 Fonctionnement du CA et CDG 13/14/06/19
Hérouville St 

Claire
2jrs X 0 1 1

CNFPT 1
Elaboration et suivi de son budget de 

service
7/8/05/19 Rouen 2 jrs X 0 1 1

CNFPT 1
Analyse et contrôle financier des Etabts 

médico sociaux
7/8/03/19 Angers 2 jrs X 0 1 1

CNFPT 1 Gestion de la dette X 0 1 1

CNFPT 1 Les amortissements X 0 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode projet à définir à définir 3 X 1 1

CNFPT X X Etre Manager 360 à définir à définir 3 X 1 1

CNFPT 1 Opération d'ordre spécifique X 0 1 1

CNFPT 1 Formation d'intégration catégorie C 09-10-15-16-17 mai 2019 Evreux 5 jours X 0 1 1

CNFPT x Régie de recettes et d'avance SXK47178 17/06/2019 Rouen 1 jr X 0 1 1

CNFPT 1 Formation d'intégration catégorie C
14-15/01/19 - 23-

25/01/19
Evreux 5jrs X 0 1 1

CNFPT X La Régie de recette au quotidien 1 X 0 1 1

CNFPT 1 Compta engagement SXK2B 25/05/2019 Rouen 1j X 0 1 1

CNFPT 1 Compta M14 EPCI SXK27 30/09 et 01/10 2019 Rouen 2jrs X 0 1 1

CNFPT 1 Opération d'ordre spécifique X 0 1 1

CNFPT 1
Détermination, affectation et analyse du 

résultat
F1DAA002 07/06/19+14/06/19 Rouen 2 jrs X 0 1 1

CNFPT 1 la Base des Marchés Publics X 0 1 1

CNFPT 1 La taxe sur la valeur  ajoutée 16 SXF61024   13-14/11/19 Rouen 2  X 0 1 1

CNFPT 1
L 'élaboration et le suivi du budget de son 

service
16 A5EBS001   07-08/05/19 Rouen 2  X 0 1 1

CNFPT 1
 Le fonds de compensation de la taxe sur 

la valeur ajoutée
15 SXK2E038   15/11/19 Caen 1  X 0 1 1

CNFPT 1 La comptabilité des lotissements A5A1J 06/12/2019
Hérouville St 

Clair
1 X 0 1 1
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Service: Finances 

Formation
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Finances
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formation
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IBTN TitulaireC
Moyens et 

Ressources

Moyens et 
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Direction Ressources 

CNFPT 1 Programme pluriannuelle APCP SX201 26-27/11/18 Rouen 2jrs X 0 1 1

CNFPT 1
analyse financière 

rétrospective/prospective
SX2FC 5-6-7/6/19

Hérouville St 

Clair
3jrs X 0 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode projet à déterminer à déterminer X 0 1 1

CNFPT X X Etre Manager 360 à déterminer à déterminer X 0 1 1

CNFPT 1 organisation de son service Rouen X 0 1 1

CNFPT 1 Loi de finances janv-19 Rouen 1 jrs X 0 1 1

1 à déterminer X 0 1 1

1 à déterminer X 0 1 1

IBTN 1 C Titulaire
Moyens et 

Ressources
Finances X Sauveteurs Secouristes au Travail (SST) X 1 1

10 27 0 34 2 14 1 16 1

CNFPTIBTN 1 C Titulaire
Moyens et 
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Moyens et 

Ressources
FinancesIBTN 1 B



Direction Ressources Document de présentation pour le Comité Technique du 07 mai 2019

i

n

t

e

r

n

e

E

x

t

e

r

n

e

CNFPT X X Etre Manager 360 à définir à définir 3 X 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode de projet à définir à définir 3 X 1 1

CNFPT 1 Initiation aux marchés publics A2A36 17-18/06/19 EVREUX 2 X 0 1 1

CNFPT 1
L'approfondissement des marchés 

publics
C2MPP 11-13/09/19 ROUEN 3 X 0 1 1

CNFPT 1
le guide interne des procédures des 

contrats de la commande publique
OL4V6 07/10/2019

HEROUVILLE 

SAINT CLAIR
1 X 0 1 1

CNFPT 1
Itinéraire de formation "Responsable 

achats" Module d'entrée sélection
SXC29 04/10/2019 ANGERS 1 X 0 1 1
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CNFPT 1 Comité de pilotage union Bernay/ Pont audemer A1B08026 26/03/2019 PONT AUDEMER 1 1 1

CNFPT 1 Actualité du contentieux de la fonction publique SXHRG008 04/03/2019 ANGERS 1 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode projet à déterminer à déterminer 3 X 1 1

CNFPT X X Etre Manager 360 à déterminer à déterminer 3 X 1 1

CNFPT 1 Réseau des DRH de Normandie A3B2Q001 13/03/2019
HEROUVILLE SAINT 

CLAIR
1 1 1

CNFPT X
Le développement des compétences des membres 

des CHSCT premier mandat

13 au 15/03/2019 + 9-

10/09/2019
Bernay/ Brionne 5 X 230,76 € 1 1

CNFPT 1
Le recrutement via les sites web et les réseaux sociaux 

professionnels
OL4PF002 02/09-31/12/19 ROUEN 2,5 X 1 1

CNFPT 1
Loi de finances 2019: dispositions relatives aux 

finances locales
29/01/2019 ROUEN 1 1 1

CNFPT 1 L'élaboration et le pilotage de la masse salariale A3A19 05-06/12/19 ROUEN 2 1 1

CNFPT 1 Journée d'actualité statutaire A3A20009 21/06/2019 ROUEN 1 1 1

CNFPT 1
La maîtrise du droit à reclassement pour inaptitude 

physique
SXH0X 24-25/10/19 ANGERS 2 1 1

Département 

27
1 Etre acteur dans la cité 19/03/2019 EVREUX 0,5 1 1

CNFPT 1
Chef ou cheffe de projet "ressources humaines et 

handicap"
L2030 20-21/01/2020 NANCY 2 1

CNFPT 1 Comité de pilotage union Bernay/ Pont audemer A1B08026 26/03/2019 PONT AUDEMER 1 1 1

CNFPT 1
l'élaboration, le pilotage et la mise en œuvre d'un plan 

de formation
SXR45026 12-14/06/19 ROUEN 3 1 1

CNFPT 1 Préparation concours rédacteur à déterminer EVREUX 1 1

CNFPT 1

Information sur la validation des acquis de l'expérience 

(VAE) pour les responsables formation des collectivités 

territoriales

T1IRF004 08/10/2019 ROUEN 0,5 1 1

CNFPT 1 Journée d'actualité statutaire A3A20009 21/06/2019 ROUEN 1 1 1

CNFPT 1 Le recueil et l'analyse des besoins en formation SXR1J020 02/09/19 + 29/11/19 ROUEN 2 1 1

CNFPT 1
Le ou la responsable de formation dans son 

environnement professionnel
SXR0Q003 07-08/11/19 ANGERS 2 1 1

CNFPT 1 La rémunération des absences pour raison de santé A3A10002 17/10/2019 ROUEN 1 1 1

CNFPT 1 Journée d'actualité statutaire A3A20010 22/11/2019 ROUEN 1 1 1

CNFPT 1 La gestion des positions statutaires OL4PE001 09/01/20+30/01/20 ROUEN 2 + 1 à distance 1

CNFPT 1 La rémunération des absences pour raison de santé A3A10002 17/10/2019 ROUEN 1 1 1

CNFPT 1 Le déroulement de la carrière OL4MB004 14-15/10/19 ROUEN 2 1 1

CNFPT 1 Journée d'actualité statutaire A3A20010 22/11/2019 ROUEN 1 1 1

CNFPT 1
La gestion du temps de travail: réglementation et 

application
SXHG1002 06 - 07/06/2019 ROUEN 2 1 1

CNFPT X
Le développement des compétences des membres 

des CHSCT premier mandat

13 au 15/03/2019 + 9-

10/09/2019
Bernay/ Brionne 5 X 230,76 € 1 1

CNFPT 1
les fondamentaux de la gestion des ressources 

humaines
SXKA0067 05/09/19+26/09/19 ROUEN

2jours 

présentiels + 

2jours à 

distance

1 1
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2019 Sur site Bernay

Module SMD Congés, Module WEB formation, 
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Direction services supports :

- Communication

- Informatique et systèmes d’information

- Pilotage et optimisation de la gestion prospectives 

financières et recherches de financements 

- Système d’Information Géographique 
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CNFPT X X Mettre en place le mode projet à définir à définir X 1 1

CNFPT X X Etre Manager 360 à définir à définir X 1 1

CNFPT 1
Préparation à l'oral d'attaché térritorial 

2019 

06-

12/03/19
ROUEN 2 X 0 1 1

CNFPT 1

La virtualisation des systèmes 

d'information: architecte projet et 

sécurité

SXH0N004
03-

04/06/19
Angers 2 X 1 1

CNFPT 1
L'organisation de l'assistance aux 

utilisateurs des systèmes d'information
SXH0P004

14-

15/11/19
Angers 2 X 1 1

CNFPT 1 Formation d'intégration catégorie C
14-

25/01/19 
EVREUX 5 X 0 1 1
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CNFPT 1 INDESIGN à déterminer X 1 1

CNFPT 1 Chartes courriers et protocoles à déterminer X 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode projet à déterminer à déterminer X 1 1

CNFPT X X Etre Manager 360 à déterminer à déterminer X 1 1

CNFPT 1 Formation d'intégration catégorie B à déterminer
5 jours à 

déterminer
X 1 1

CNFPT 1
Gestion des conflits et maîtrise du 

stress - lacher prise
à déterminer X 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode projet à déterminer à déterminer X 1 1

CNFPT X X Etre Manager 360 à déterminer à déterminer X 1 1

CNFPT 1 Améliorer sa créativité à déterminer X 1 1
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CNFPT 1
Loi de Finances 2019: dispositions 

relatives aux finances locales
A5A0F006 29/01/19 ROUEN 1 X 1 1

CNFPT 1

Les principes politiques publiques 

européennes et leurs financements pour 

les territoires

SXE49012 04-30/11/19 ROUEN 2 X 1 1

CNFPT 1
La recherche de financement: montage 

des projets et instruction des demandes
A5BF0001 03-04/10/19

HEROUVILLE 

SAINT CLAIR
2 X 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode de projet à définir à définir X 1 1

CNFPT X X Etre Manager 360 à définir à définir X 1 1

CNFPT 1
Les fonds européens mobilisables par les 

collectivités normandes
A8A35001 07/11/19 CAEN 1 X 1 1

CNFPT 1
Le montage et la gestion de projets 

européens feder
SXEU0002 11-12/04/19 ANGERS 2 X 1 1
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CNFPT 1 L'utilisation du logiciel arcgis SXARG005 09 au 11/09/19 DUNKERQUE 3 X 1 1

CNFPT 1
La gestion des données spatiales dans les 

systèmes d'information géographique
SX3R3001 07 au 08/10/19 PARIS 2 X 1 1

CNFPT 1 Postegresql - postgis - qgis GIS9M002
07 -08/11/19 + 

06/12/19
Le Mans 3 X 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode projet à définir à définir X 1 1

CNFPT X X Etre Manager 360 à définir à définir X 1 1

CNFPT 1

La modélisation et l'intégration de données 

géographiques dans un système de gestion 

de base de données

SXMOD002 17 - 18/06/19 DUNKERQUE 2 X 1 1

ESRI France 1 Administration et utilisation d'Arcgis Online
24/04/2019 - 20-

21/05/2019
3 X 1328,4 1 1

1 5 1328,4 7 1 6
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Formations collectives sur site

IBTN et IBTN-CIAS



Aux Actions 

Éducatives 

Culturelles et 

Sportives

Aux Services 

Techniques et 

Opérationnels

À l’Environnement, 

au Développement 

Durable et à 

l’Agriculture

À l’Urbanisme, 

l’Aménagement du 

territoire, au 

Développement 

Économique et au 

Tourisme

Direction 

Générale

Direction 

Ressources

Direction Services 

Supports

TOTAL 

nombre 

d'agents à 

former

Futur logiciel de facturation 8 8

Logiciel « final » 2 2

Base éclairage scénique 6 6

Prise de son et enregistrement 4 4

Sonorisation en live 3 3

Sécurité et incendie 3 3

Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) 14 21 3 1 39

Entretien des petits matériels 4 4

Le bon usage des équipements de protection individuelle 6 6

L'accueil des personnes en situation de handicap 6 2 8

CACES / Nacelle 9 9

FCO voyageurs 7 7

Le développement des compétences des membres des CHSCT premier 

mandat
1 2 3 2 8

Accompagnateurs de transports scolaires 15 15

Accueil du public et bonnes pratiques hygiéniques 5 5

Formation Continue Obligatoire à la Sécurité (FCOS) 15 15

Certificat d'attestation de connaissance animaux domestiques ACAD 4 1 5

La régie de recettes au quotidien 1 8 11 2 1 23

les régies d'avance et de recettes 3 2 1 6

Récapitulatif : Formations collectives   IBTN pour l' année 2019                                                                                      

Domaine 

d'intervention

Directions
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Excel initiation 3 3 6

Utilisation et exploitation d’un PDF via Word 1 1 4 6

Aqua Stand up Paddle 6 6

Monopalme – Queue de Sirène 5 5

Waterkid 6 6

Formation de formateurs 3 1 4

Module SMD Congés, Module WEB formation, Module WEB frais de 

mission et Module entretien professionnel
7 8

Mettre en place le mode projet 1 1 1 1 5 4 5 18

Être manager 360 1 1 1 1 5 4 5 18

28 formations 253

28 formations répertoriées présentant des besoins 

communs  à 253 agents recensés
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Nature de la formation

IBTN 1 AECS

Ecole de musique 

Beaumont le Roger 

(direction)

X 1 X X

IBTN 1 AECS
 Ecole de musique Brionne 

(direction)
X 1 X X

IBTN 1 AECS Musique X 1 X X

IBTN 3 AECS Ecole de musique X 3 X X

IBTN 1 AECS Ecole de musique X 1 X X

IBTN 2 AECS Conservatoire X 2 X X

IBTN 1 AECS Conservatoire 1

IBTN 3 AECS Musique X 3 X X

IBTN 3 AECS Musique X 3 X X

IBTN 1 AECS Bibliothèques X 1 X X

IBTN 2 AECS Bibliothèques X 2 X X

IBTN 3 AECS Intervenants scolaires X 3 X X

IBTN 1 AECS Intervenants scolaires X 1 X X

IBTN 20 Technique Transports Scolaires X 20 X X

IBTN 1
Technique et 

opérationnel
Espaces verts X 1 X X

Formations collectives IBTN SST et Renouvellement SST 2019 - 2020 -2021

I

B

T

N

Non 

nominatif 

nombre 

d'agent à 

former

Direction Service
Organisme 

de formation

Année

Sauveteurs 

Secourismes du 

Travail SST

Renouvellement 

SST

Hygiène et sécurité 

formations

 générales et spécifiques
OUI NON 

Public 

concerné

Formation payante 

Coût

Contraintes 

de service 

pour mise en 

place de la 

formation

2

0

1

9

2

0

2

0

2

0

2

1



IBTN 1
Technique et 

opérationnel
Bâtiment X 1 X X

IBTN 1 Services Techniques voirie Broglie X 1 X X

IBTN 2

Amènagement et 

développement du 

territoire, économie, 

tourisme

Tourisme X 2 X X

IBTN 2 Direction générale Citoyenneté X 2 X X

IBTN 1 Moyens et ressources Finances X 1 X X

IBTN 1 Environnement X 1 X X

52 43 9 à déterminer



Nature de la 

formation 

2

0

1

8

2

0

1

9

2

0

2

0

CNFPT Coût Perfectionnement 

IBTN Aménagement mobilité et habitat Finances 1 Agent suppléant PADF Intra 0 1 1 1 Gens du Voyage

IBTN Aménagement mobilité et habitat Finances 1 Agent régisseur titulaire PADF Intra 0 1 1 1 Gens du Voyage

IBTN Tourisme Finances 1 Sous Régisseur PADF Intra 0 1 1 1 OT Blr

IBTN Tourisme Finances 1 Sous Régisseur PADF Intra 0 1 1 1 OT Blr

IBTN Tourisme Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 1 1 1 OT Bernay

IBTN Tourisme Finances 1 Sous Régisseur PADF Intra 0 1 1 1 OT Bernay

IBTN Tourisme Finances 1 Sous Régisseur PADF Intra 0 1 1 1 OT Bernay

IBTN Tourisme Finances 1 Sous Régisseur PADF Intra 0 1 1 1 OT Bernay

IBTN Tourisme Finances 1 Sous Régisseur PADF Intra 0 1 1 1 OT Beaumesnil

IBTN Tourisme Finances 1 Sous Régisseur PADF Intra 0 1 1 1 OT Beaumesnil

IBTN Tourisme Finances 1 Sous Régisseur PADF Intra 0 1 1 1 OT Brionne

IBTN Tourisme Finances 1 Sous Régisseur PADF Intra 0 1 1 1 OT Brionne

IBTN Tourisme Finances 1 Sous Régisseur PADF Intra 0 1 1 1 OT Brionne

IBTN Tourisme Finances 1 Sous Régisseur PADF Intra 0 1 1 1 OT Broglie

IBTN Tourisme Finances 1 Sous Régisseur PADF Intra 0 1 1 1 OT Broglie

IBTN Fourrière Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 1 1 1 Fourrière

IBTN Fourrière Finances 1 Agent suppléant PADF Intra 0 1 1 1 Fourrière

IBTN Transport scolaire Finances Agent régisseur PADF Intra 0 1 1 Transp. Sco  Beaumesnil

IBTN Transport scolaire Finances Agent suppléant PADF Intra 0 1 1 Transp. Sco  Beaumesnil

IBTN Transport scolaire Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 1 1 1 Transp. Sco  Brionne

IBTN Transport scolaire Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 1 1 1 Transp. Sco  Broglie

IBTN Transport scolaire Finances 1 Agent suppléant PADF Intra 0 1 1 1 Transp. Sco  Broglie

IBTN Station service Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 1 1 1 Station Service

IBTN Station service Finances 1 Agent suppléant PADF Intra 0 1 1 1 Station Service

IBTN Finances Finances 1 Référent régisseur PADF Intra 0 1 1 1

CIAS Enfance jeunesse Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 1 1 1 Enfance Broglie

CIAS Enfance jeunesse Finances 1 sous régisseur PADF Intra 0 1 1 1 Enfance Blr

CIAS Enfance jeunesse Finances 1 sous régisseur PADF Intra 0 1 1 1 Enfance Blr

IBTN Enfance jeunesse Finances 1 sous régisseur PADF Intra 0 1 1 1 Enfance Brionne

IBTN Enfance jeunesse Finances 1 sous régisseur PADF Intra 0 1
nom à 

déterminer
1 Enfance Brionne

IBTN Enfance jeunesse Finances 1 sous régisseur PADF Intra 0 1
nom à 

déterminer
1 Enfance Blr

iBTN Piscine Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 1 1 1 Piscine

iBTN Piscine Finances 1 Agent suppléant PADF Intra 0 1 1 1 Piscine

iBTN Piscine Finances 1 Agent suppléant PADF Intra 0 1 1 1 Piscine

iBTN Piscine Finances 1 Agent suppléant PADF Intra 0 1 1 1 Piscine

iBTN Piscine Finances 1 Agent suppléant PADF Intra 0 1 1 1 Piscine

34 0 34 34

Nature de la 

formation 

2

0

1

8

2

0

1

9

2

0

2

0

CNFPT Coût Perfectionnement 

Public concerné

Organisme de formation

nbre de jours

Non nominatif 

nombre d'agent 

à former 

Régie

I

B

T

N

 

/

 

C

I

A

S

 

Service

Spécialité 

domaine et 

sous domaine

Priorité de la demande

Thème ou 

Intitulé de la 

formation

Objectifs 

professionnels / 

compétences à 

acquérir

Les recettes d'avance et de recettes                                                                                 Formation collective  IBTN - CIAS 2018 - 2019 -2020 

La régie de recettes au quotidien                                                                    Formation collective  IBTN - CIAS 2018 - 2019 -2020                                                    

I

B

T

N

 

/

 

C

I

A

S

 

Service

Spécialité 

domaine et 

sous domaine

Priorité de la demande

Thème ou 

Intitulé de la 

formation

Objectifs 

professionnels / 

compétences à 

acquérir

Public concerné

Organisme de formation

nbre de jours

Non nominatif 

nombre d'agent 

à former

Régie

non 

réalisée

La Régie de 

recettes au 

quotidien

Obtenir une qualité 

comptable en 

matière de régie de 

recettes



IBTN Aménagement mobilité et habitat Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 2 1 1 Gens du Voyage

iBTN Aménagement mobilité et habitat Finances 1
Agent régisseur 

suppléant
PADF Intra 0 2 1 1 Gens du Voyage

iBTN Tourisme Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 2 1 1 O T Bernay

iBTN Tourisme Finances 1
Agent régisseur 

suppléant
PADF Intra 0 2 1 1 O T Bernay

iBTN Transport scolaire Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 2 1 1 Transp. Sco  Broglie

iBTN Transport scolaire Finances 1
Agent régisseur 

suppléant
PADF Intra 0 2 1 1 Transp. Sco  Broglie

iBTN Finances Finances 1 Référent régisseur PADF Intra 0 2 1 1

iBTN Enfance jeunesse Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 2 1 1 Régie Enfance Jeunesse Beaumont le Roger

CIAS Enfance jeunesse Finances 1
Agent régisseur 

suppléant
PADF Intra 0 2 1 1 Régie Enfance Jeunesse Beaumont le Roger

CIAS Enfance jeunesse Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 2 1 1 Régie Enfance Jeunesse Serquigny

CIAS Enfance jeunesse Finances 1
Agent régisseur 

suppléant
PADF Intra 0 2 1 1 Régie Enfance Jeunesse Serquigny

CIAS Enfance jeunesse Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 2 1 1 Régie Enfance Jeunesse Nassandres

CIAS Enfance jeunesse Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 2 1 1 Régie Enfance Jeunesse Nassandres

CIAS Enfance jeunesse Finances 1
Agent régisseur 

suppléant
PADF Intra 0 2 1 1 Régie Enfance Jeunesse Nassandres

CIAS Enfance jeunesse Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 2 1 1 Régie Enfance Jeunesse Brionne

CIAS Enfance jeunesse Finances 1
Agent régisseur 

suppléant
PADF Intra 0 2 1 1 Régie Enfance Jeunesse Brionne

CIAS Enfance jeunesse Finances 1
Agent régisseur 

suppléant
PADF Intra 0 2 1 1 Régie Enfance Jeunesse Brionne

CIAS Enfance jeunesse Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 2 1 1 Régie Enfance Jeunesse Broglie

CIAS Enfance jeunesse Finances 1
Agent régisseur 

suppléant
PADF Intra 0 2 1 1 Régie Enfance Jeunesse Broglie 

CIAS Petite Enfance Finances 1 Agent régisseur PADF Intra 0 2 1 1 Régie Petite Enfance Beaumont le Roger

CIAS Petite Enfance Finances 1
Agent régisseur 

suppléant
PADF Intra 0 2 1 1 Régie Petite Enfance Beaumont le Roger

21 0 21 21

non 

réalisée

Les Régies 

d'avance et de 

recettes 

maîtriser les 

opérations de 

création et de 

fonctionnement 

d'une régie 
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CNFPT X X Managers 360 à définir sur site 2 x 1 1

CNFPT X X Mettre en place le mode de projet à définir sur site 2 x 1 1

CNFPT 1 l'accompagnement à la fonction parentale SXK2R 18 au 20/11/2019 Evreux ou Rouen 3 x 1 1

Souhait du directeur du MA qu'il n'y 

ait pas 2 membres de l'équipe du 

multi accueil en même temps en 

formation. 

CNFPT X
Le développement des compétences des membres des 

CHSCT premier mandat

représentant 

titulaire du 

personnel au 

CHSCT

13 14 15 mars et 9   

10 sept 2019

Siège Bernay  et 

Brionne
5 X 230,76 € 1 1

CNFPT 1 les manifestations d'agressivité du jeune enfant OL4BP 02 et 03/12/2019 Evreux ou Rouen 
2+2h à 

distance 
x 1 1

1
accompagnement à la communication non verbale parents 

/enfants : le massage des bébés

Hors CNFPT (voir 

devis et courrier de 

l'agent joint )

par session 

programmée par le 

formateur 

Montpellier 4 x 1 270 € 1 1
Formation recensée mais non validée par la 

direction

CNFPT 1 La communication gestuelle avec l'enfant de 0 à 3 ans OL4BM 07 et 09/10/2019 Rouen 

3+ o,5 jrs 

à 

distance 

x 1 1

Souhait du directeur du MA qu'il n'y 

ait pas 2 membres de l'équipe du 

multi accueil en même temps en 

formation. 

CNFPT 1
la prévention de l'usure professionnelle dans les métiers 

de la petite enfance 
SXKY7 du 17 au 18/06/2019 Rouen 1 x 1 1

CNFPT 1 Les écrans chez le jeune enfant de 0 à 5 ans B3A2Q Rouen 2 x 1 1

1
accompagnement et prise en charge par la collectivité 

d'une formation de préparation à l'oral d'une VAE 

d'auxiliaire de puériculture

Hors CNFPT (voir 

devis et courrier de 

l'agent joint)

dès que possible x 400 € 1 1

Souhait de l'agent  qui a déjà validé des modules 

de sa VAE

Formation recensée mais non validée par la 

direction

CNFPT 1 l'accompagnement à la fonction parentale SXK2R 18 au 20/11/2019 Evreux 3 x 1 1

Souhait du directeur du MA qu'il n'y 

ait pas 2 membres de l'équipe du 

multi accueil en même temps en 

formation.

CNFPT 1 La bientraitance en EAJE du jeune enfant de 0 à 3 ans SXK2U
17/06/2019 et 

24/06/2019
Rouen 2 x 1 1

CNFPT 1 MUSIK RECUP B3A2I
06/06/2019+07/06/2

019+13/06/2019
Rouen 3 x 1 1

CNFPT 1 La communication gestuelle avec l'enfant de 0 à 3 ans OL4BM 07 et 09/10/2019 Rouen 

3+ o,5 jrs 

à 

distance 

x 1 1

Souhait du directeur du MA qu'il n'y 

ait pas 2 membres de l'équipe du 

multi accueil en même temps en 

formation.

CNFPT 1 Place et conscience du corps dans la relation au tout petit SXK2W 18 au 20/09/2019 Rouen 3 x 1 1

CNFPT 1 L'observation du jeune enfant au quotidien (0-3ans) OL4FQ 3 AU 5 /06/2019 Rouen 3 x 1 1

CNFPT 1 le jeu libre et autonome pour les enfants de 0 - 3 ans OL411
06,07/11/2019 + 1 

jour à distance 
Rouen 

2 + 1 jour 

à 

distance

x 1 1

CNFPT 1 L'autisme: trouble envahissant du développement OL4FY 07,08 /11/2019 Rouen 2 x 1 1

1 Accompagnement VAE EJE

hors CNFPT(voir 

devis et courrier de 

l'agent joint)(devis 

du 03/10/2017)

Barc 40 heures X 1 600 € 1 1

l'accompagnement devra se faire en 

dehors du temps de travail de l'agent 

et n'avoir pas de conséquence sur 

l'organisation en terme 

d'encadrement des professionnels 

auprès des enfants

 (un courrier de l'agent du 23 juillet 2018 dans la 

structure stipule que l'Intercom s'est prononcée 

favorablement en juillet 2018 pour le soutien 

financier à ce suivi, "en raison" de maternité, 

l'agent sollicite que l'accompagnement et le 

financement à la VAE d'EJE soit reportée en 2019).

Formation recensée mais non validée par la 

direction

CIAS 1 CDD
Enfance 

Jeunesse
Crèche Beaumont CNFPT 1 L'hygiène alimentaire en production de repas SX30U 27/03 et 03/04 - 2019

Beaumont le Roger 

(à confirmer)
2 x 1 1 1 1

Nécessité d'un remplacement de 

l'agent en cuisine au ménage sur la 

période du stage 

1 Ecole d'Auxiliaire de puériculture (devis 2017)
septembre 2019 à 

septembre 2020
IFSI Evreux 10 mois x 6 500 € 1 1

Formation recensée mais non validée par la 

direction

1 développer la confiance en soi 18 et 19 juin 2018
Evreux la cause des 

enfants
2 jours X 200 € 1 1

CNFPT 1 Danser avec les tous petits 16B3A2H003 20,22/05/19 Rouen 2 jours 1 1

CNFPT 1 Le management par la bienveillance 16SXJI4002 27/09/2019 Rouen 1 journée 1 1

CNFPT 1 animation et encadrement d'une équipe 16SXYB3325 en attente Rouen 1 1

CNFPT x x  Régie d'avance de Recette 
agent régisseur 

suppléant 
à définir à définir 2 j 1 x 1 1

CNFPT 1 l'enfant de 0 à 3 ans dans ses activités de détente 16OL488015 03 et 28/05/19 Rouen 2 jours 1 1

CIAS 1 A Titulaire Direction Direction

 C Titulaire
Enfance 

Jeunesse

Enfance 

Jeunesse
Crèche Goupillières1 B Titulaire

Observation(s)
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1 communication bientraitante non définies à ce jour
Evreux la cause des 

enfants
2 jours X 200 € 1 1

CNFPT 1 création d'un tapis de lecture 160L4P5009
20,21/05/19+04/10/1

9
Rouen 3 jours x 1 1

CNFPT 1 l'accompagnement à la fonction parentale 16SXK2R067 18,20/11/19 Evreux 2 jours x 1 1

x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) à définir 1 1 1

1 développer ses compétences lors d'un montage vidéo
en lien avec le pôle 

ado
1 1

CNFPT 1 formation intégration C
14 15 23 24 25 janv 

2019
Evreux 5 j x 1 1

1 remise à niveau en français
Greta Evreux ou 

Bernay

non 

défini 
non défini 1 1

CNFPT 1 la communication gestuelle avec l'enfant de 0 à 3 ans OL4BM du 07 au 09/10/19 Rouen 3 jours x 1 1

CIAS 1 C Titulaire
Enfance 

Jeunesse
LAEP Beaumont CERF 1 L'approche systémique dans le travail avec les familles 1332720019S 11 au 15/03/2019 Paris 5 j X 1 398 € 1 1 1 1

Possibilité sur site

Formation recensée mais non validée par la 

direction

CNFPT 1
les besoins de l'Enfant et la continité éducative:un enjeu 

pour la coordination
SXL08 08-09/10/19 Hérouville ST Clair 2 jours x 1 1 1

CNFPT 1
La plannification, l'organosation et le contrôle de l' activité 

d' une équipe
SXYB2 01 au 03/04/19 Evreux 3 j x 1 1 1

CNFPT 1
Le cadre juridique et les obligations professionnelles des 

directeurs de structures d' accueil de la Petite Enfance
B3A0V en attente de date Rouen x 1 1 1

CNFPT 1 La médiation en RAM L203B en attente Rouen
en 

attente
x 1 1 1

CNFPT 1
L'évolution du role et des fonctions d' une animatrice de 

RAM
B3A25 en attente Rouen

en 

attente
x 1 1 1

CNFPT 1
L'approche sociologique de la famille et l'accompagnement 

de la fonction parnetale
SXL0B006 9-10/12/19 Rouen 2 jours x 1 1 1

CIAS 1 A Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
RAM Serquigny EPEP 1 Animateur de groupes d' analyses des pratiques

21-22/01/19,08-

09/04/19,24-

25/06/19

PARIS 12ème 6 j X 2 210 € 1 1 1 1

Possibilité sur site

Formation recensée mais non validée par la 

direction

CNFPT 1
Attachements, séparations et retrouvailles en petite 

Enfance
SXK20103

11/03/19,18/03/19,2

5/03/19
Rouen 3 j X 1 1 1

CAF de l'Eure X Ecoute et posture de l'accueillant en LAEP
10-11/01/2019 

+25/01/2019
Beaumont le Roger 3 X 1 1

CNFPT 1
Les relations entre parents et professionnelles, 

professionnel de l' Enfance 0 à 3 ans
SXK2H105

17-

18/06/19,24/06/19
Rouen 3 j X 1 1 1

CNFPT 1 L'accompagnement de la fonction parentale SXK2R067 18-20/11/19 Evreux 2 jours X 1 1 1

CNFPT 1 Le livre et le tout petit B3A0U005 14-16/10/19 Rouen 2 jours X 1 1 1

CNFPT 1 Danser avec les tout-petits:éveil corporel et artistique B3A2H003 20-22/05/19 Rouen 2 jours X 1 1 1

CNFPT 1
Prévention au quotidien et gestes d' urgence pour le jeune 

Enfant
DL006088

04/10/19,11/10/19,1

8/10/19
Rouen 3 j x 1 1 1 1

CNFPT 1 Place et conscience du corps dans la relation au tout petit SXK2W058 16-18/09/19 Rouen 2 jours X 1 1 1

CNFPT 1
Les pratiques d' animation au service de la elation 

éducative
SXK01042 19-21/11/19 Rouen 2 jours X 1 1 1

CIAS 1 A  CDI
Enfance 

Jeunesse
RAM CCRIL NC 1 Formation Faber et Mazlish ? ? ? ? 1 1 1 1

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH BEAUMONT CONVIVIO x Module employé de restauration CLR01

1/2 

journée
X 450 € 1 1 1

Possibilité sur site

Formation recensée mais non validée par la 

direction

x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) X à définir 1 1 1

CNFPT 1
la connaissance et l'accompagnement des enfants de 3 à12 

ans
SXK03 10,11,30,31/01/2019 Hérouville saint clair 4 j X 1 1

CNFPT 1
la connaissance et l'accompagnement des enfants de 3 à12 

ans
SXK03 10,11,30,31/01/2019 Hérouville saint clair 4 j X 1 1

CNFPT 1
Exercice d'une autorité bienveillante auprès des enfants de 

3 à 12 ans
SXK2J 24,26/09/2019 Rouen 2 jours X 1 1

x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) X à définir 1 1 1

CNFPT 1
Exercice d'une autorité bienveillante auprès des enfants de 

3 à 12 ans
SXK2J 24,26/09/2019 Rouen 2 j X 1 1

x x SST Renouvellement X à définir 1

CNFPT 1
Exercice d'une autorité bienveillante auprès des enfants de 

3 à 12 ans
SXK2J 24,26/09/2019 Rouen 2 X 1 1

CNFPT 1
Les activités apaisantes et relaxantes pour les enfants en 

âge scolaire
C2C0A 14,15/10/2019 Rouen 2 X 1 1

x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) X à définir 1 1 1

CNFPT 1
L'accueil de l'enfant en situation de handicap en milieu 

scolaire
SXKZ7 10,11/10/2019 Pont de l'Arche 2 X 1 1

x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) x à définir 1 1 1

1 Surveillant de baignade x pas de devis 1 1

x x SST Renouvellement x à définir 1 1 1

CNFPT 1
L'accueil de l'enfant en situation de handicap en milieu 

scolaire
SXKZ7 10,11/10/2019 Pont de l'arche 2 x 1 1

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH BEAUMONT

CIAS 1 c Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH BEAUMONT

CIAS 1 B Titulaire
Enfance 

Jeunesse

Enfance 

Jeunesse
ALSH BEAUMONT

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH BEAUMONT

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH BEAUMONT

ALSH BEAUMONT

RAM BrionneCIAS 1 B Titulaire
Enfance 

Jeunesse

CIAS 1 B Titulaire
Enfance 

Jeunesse
RAM Beaumont

Crèche Goupillières

Crèche Beaumont

Crèche Goupillières

1  C Titulaire
Enfance 

Jeunesse

1  C Titulaire
Enfance 

Jeunesse

RAM Brionne

CIAS 1 B Stagiaire
Enfance 

Jeunesse

CIAS

CIAS

CIAS 1 c Non titulaire
Enfance 

Jeunesse

CIAS 1 C Non titulaire

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1
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CIAS 1
Enfance 

Jeunesse
Nassandres CNFPT x x  Régie d'avance de Recette agent régisseur à définir à définir 2 j 1 x 1 1 1

CIAS 1
Enfance 

Jeunesse
Nassandres CNFPT x x  Régie d'avance de Recette 

agent régisseur 

suppléant 
à définir à définir 2 j 1 x 1 1 1

CIAS 1
Enfance 

Jeunesse
Nassandres CNFPT x x  Régie d'avance de Recette agent régisseur à définir à définir 2 j 1 x 1 1 1

CIAS 1
Enfance 

Jeunesse
Serquigny CNFPT x x  Régie d'avance de Recette 

agent régisseur 

suppléant
à définir à définir 2 j 1 x 1 1 1

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH BEAUMONT 1 Surveillant de baignade x pas de devis 1 1 1

x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1 1
Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

DDCS/AFOCAL x
Des outils pour une éducation bienveillante : posture de 

l'animateur, dynamique de confiance Comment instaurer 

une autorité positive ?

sur site
1/2 

jounée
 En attente 1 1

Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

Formation recensée mais non validée par la 

direction

CNFPT x x  Régie d'avance de Recette 
agent régisseur 

suppléant
à définir à définir 2 j 1 x 1 1

CONVIVIO x
Règles d'hygiène et de bonnes pratiques en restauration 

collective
sur site

1/2 

jounée
x 900 € ht 1 1 1

Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

Formation recensée mais non validée par la 

direction

CNFPT x
Le développement des compétences des membres des 

CHSCT premier mandat

représentant 

titulaire du 

personnel au 

CHSCT

13 14 15 mars et 9   

10 sept 2019

Siège Bernay  et 

Brionne
5 X 230,76 € 1 1

CIAS 1 C
Adjoint 

d'animation

Enfance 

Jeunesse
Enfance CAF de l'Eure X Ecoute et posture de l'accueillant en LAEP

10-11/01/2019 + 

25/01/2019
Beaumont le Roger 3 X 1 1 1

x x SST Renouvellement sur site X à définir 1 1
Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

DDCS/AFOCAL x
Des outils pour une éducation bienveillante : posture de 

l'animateur, dynamique de confiance Comment instaurer 

une autorité positive ?

sur site
1/2 

jounée
 En attente 1 1

Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

Formation recensée mais non validée par la 

direction

CONVIVIO x
Règles d'hygiène et de bonnes pratiques en restauration 

collective
sur site

1/2 

jounée
X 900 € ht 1 1 1

Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

Formation recensée mais non validée par la 

direction

CNFPT X Les régies d'avance et de recettes 2 X 1 1

CNFPT 1 Le travail en équipe d'animation et en cohérence éducative 16 SXK05043 2 au 4/12/2019 Rouen 3 X 1 1
Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

x x SST Renouvellement sur site X à définir 1 1
Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

DDCS/AFOCAL x
Des outils pour une éducation bienveillante : posture de 

l'animateur, dynamique de confiance. Comment instaurer 

une autorité positive ?

sur site
1/2 

jounée
 En attente 1 1

Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

Formation recensée mais non validée par la 

direction

CONVIVIO x
Règles d'hygiène et de bonnes pratiques en restauration 

collective
sur site

1/2 

jounée
x 900 € ht 1 1 1

Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

Formation recensée mais non validée par la 

direction

FRANCAS 1 Stage de base BAFD
18/03 au 22/03 et 

25/03 au 29/03

Budget 

enfance/ 

jeunesse

x 549 € 1 1
Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

Formation recensée mais non validée par la 

direction

CNFPT x x  Régie d'avance de Recette agent régisseur à définir à définir 2 j 1 x 1 1

? 1 Stage de  approfondissement BAFD Fin année 2019

Budget 

enfance/ 

jeunesse

x 549 € 1 1
Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

Formation recensée mais non validée par la 

direction

x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1
Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

DDCS/AFOCAL x
Des outils pour une éducation bienveillante : posture de 

l'animateur, dynamique de confiance. Comment instaurer 

une autorité positive ?

sur site
1/2 

jounée
 En attente 1 1

Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

Formation recensée mais non validée par la 

direction

CONVIVIO x
Règles d'hygiène et de bonnes pratiques en restauration 

collective
18/03 AU sur site

1/2 

jounée
900 € ht 1 1 1

Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

Formation recensée mais non validée par la 

direction

CNFPT 1 L'accomgnement à la fonction parentale 16SXK2R067 18-20/11/2019 Evreux 3 x 1 1
Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

CNFPT x x  Régie d'avance de Recette agent régisseur à définir à définir 2 j 1 x 1 1

CNFPT 1 Enfance en danger: connaître repérer protéger 16 OL426012 10/10 et 17/10 Rouen 2 x 1 1
Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

CIAS

CIAS 1 C

Adjoint 

d'animation 

Direction ALSH

Enfance 

Jeunesse
ALSH CCRIL

1 C

Adjoint 

d'animation 

Direction ALSH

Enfance 

Jeunesse
ALSH SERQUIGNY

CIAS 1 C Titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH NEUVILLE

CIAS 1 C

Adjoint 

d'animation 

Direction ALSH

Enfance 

Jeunesse
ALSH BEAUMONT

1

1

1

1
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CNFPT 1 Eveil corporel et artistique, danser avec les tout-petits B3A2H du 20 au 22/05/19 Rouen 3 jours 1 1

x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) x à définir 1 1 1

CNFPT 1 Enfance en danger : Connaître,repérer, protéger  OL426 10 et 17/10/19 Rouen 2 Jours x 1 1

CNFPT 1 Musik Recup B3A2I
06/06/19          

07/06/19           

13/06/19

Rouen 3 Jours x 1 1

x Bienveillance et psychologie positive 1 1

x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) x à définir 1 1 1

x Bienveillance et psychologie positive 1 1

CIAS 1 C
Enfance 

Jeunesse
x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1 1

x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1

CNFPT x x  Régie d'avance de Recette 
agent régisseur 

suppléant 
à définir à définir 2 j 1 x 1 1

x x SST Renouvellement sur site x 1 1
Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

DDCS/AFOCAL x
Des outils pour une éducation bienveillante : posture de 

l'animateur, dynamique de confiance Comment instaurer 

une autorité positive ?

sur site
1/2 

jounée
 En attente 1 1

Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

Formation recensée mais non validée par la 

direction

x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1
Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

DDCS/AFOCAL x
Des outils pour une éducation bienveillante : posture de 

l'animateur, dynamique de confiance. Comment instaurer 

une autorité positive ?

sur site
1/2 

journée
? En attente 1 1

Formation recensée mais non validée par la 

direction

x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1
Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

DDCS/AFOCAL x
Des outils pour une éducation bienveillante : posture de 

l'animateur, dynamique de confiance. Comment instaurer 

une autorité positive ?

sur site
1/2 

journée
 En attente 1 1

Formation recensée mais non validée par la 

direction

x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) sur site x à définir 1 1
Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

Pas de formation sur les vacances scolaires et 

éviter le mois de juin

DDCS/AFOCAL x
Des outils pour une éducation bienveillante : posture de 

l'animateur, dynamique de confiance. Comment instaurer 

une autorité positive ?

sur site
1/2 

journée
? En attente 1 1

Formation recensée mais non validée par la 

direction

x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1
Pas de formation sur les vacances 

scolaires et éviter le mois de juin

DDCS/AFOCAL x
Des outils pour une éducation bienveillante : posture de 

l'animateur, dynamique de confiance. Comment instaurer 

une autorité positive ?

sur site
1/2 

journée
 En attente 1 1

Formation recensée mais non validée par la 

direction

CNFPT 1 Redonner sa place au bon sens 16:SXJI002 05/04/2019 Rouen 1 x 1 1

CNFPT 1 être ou ne pas être manager 16:SXJI3004 29/03/2019 Rouen 1 x 1 1

CNFPT 1 l'intelligence émotionnnelle du manager 16:0L4WD010 25 et 26/04 Rouen 2 x 1 1

CNFPT x x  Régie d'avance de Recette agent régisseur à définir à définir 2 j 1 x 1 1

CNFPT 1 Le travail sur écran et son ergonomie 16:FS009068 22/03/2019 Rouen 1 x 1 1

CNFPT 1 La conduite d'un projet de service 47:SX40W027 08 et 10/4/19 Angers 2 x 1 1

CNFPT x
Le développement des compétences des membres des 

CHSCT premier mandat

représentant 

titulaire du 

personnel au 

CHSCT

13 14 15 mars et 9   

10 sept 2019

Siège Bernay  et 

Brionne
5 X 230,76 € 1 1

CNFPT x x  Régie d'avance de Recette 
agent régisseur 

suppléant
à définir à définir 2 j 1 x 1 1

x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1

CNFPT 1
Le diagnostic de territoire au service d'une politique petite 

enfance-enfance-jeunesse
47:SXYLJ007 23 AU 25/09 Angers 3 x 1 1

CNFPT 1
Réinventer les territoires : jeunes et institutions pour un 

défi commun
46:RESPH001 25 au 27/03 Nancy 3 x 1 1

CNFPT x
Le développement des compétences des membres des 

CHSCT premier mandat

représentant 

suppléant du 

personnel au 

CHSCT

13 14 15 mars et 9   

10 sept 2019

Siège Bernay  et 

Brionne
5 X 230,76 € 1 1

CNFPT 1
Les repères et enjeux de la jeunesse et de l'enfance 

aujourd'hui
06:SX2LY007 16 et 17/12 Bourges 2 x 1 1

CRIJ x Formation Information Jeunesse 1 1

DDCS x
Formation sur l'accompagnement de jeunes porteurs de  

handicap
1 1

CIAS 1 C Titulaire
Enfance 

Jeunesse

CIAS 1 / Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH CCRIL

CIAS 1 C Titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH CCRIL

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse

CIAS 1 C Titulaire
Enfance 

Jeunesse
Coordination jeunesse

CIAS 1 A Titulaire
Enfance 

Jeunesse

Coordination petite 

enfance

CIAS 1 C Titulaire
Enfance 

Jeunesse
Coordination  enfance

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH HARCOURT

ALSH HARCOURT

CIAS 1 C Titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH HARCOURT

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH HARCOURT

CIAS 1 / Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH CCRIL

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH HARCOURT

CIAS 1 C Titulaire
Enfance 

Jeunesse
PIJ

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1
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CRIJ x Formation Information Jeunesse 1 1

CNFPT x x  Régie d'avance de Recette 
agent régisseur 

suppléant
à définir à définir 2 j x 1 1

DDCS x
Formation sur l'accompagnement de jeunes porteurs de  

handicap
1 1

CRIJ x Formation Information Jeunesse 1 1

CAF de l'Eure X Ecoute et posture de l'accueillant en LAEP

10-

11/01/2019+25/01/2

019

Beaumont le Roger 3 X 1 1

DDCS x
Formation sur l'accompagnement de jeunes porteurs de  

handicap
1 1

FRANCAS x BAFA
Du 16 au 23 février 

2019
MFR Bernay 8 jours 1 1

x x SST Renouvellement à définir 1 x à définir 1 1
Formation sur Brionne car certains 

agents ont des contraintes horaires

2ème stage BAFD 7 600 € 1 1
Formation recensée mais non validée par la 

direction

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH NEUVILLE x x SST Renouvellement sur site 1 x à définir 1 1 1 1

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH NEUVILLE x x SST Renouvellement sur site 1 x à définir 1 1 1 1

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH NEUVILLE x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) sur site 1 x à définir 1 1 1

x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) sur site x à définir 1 1 1
pas le mercredi, pas avant 9h15 le 

matin

DDCS x Bienveillance et psychologie positive Formation DCS
A demander pour 

formation sur site
sur site 1 jour 1 1

pas le mercredi, pas avant 9h15 le 

matin

x x SST Renouvellement sur site x 1

CAF de l'Eure X Ecoute et posture de l'accueillant en LAEP
10 - 11/1/2019 + 

25/01/2019
Beaumont le Roger 3 X 1 1

DDCS x Bienveillance et psychologie positive Formation DCS
A demander pour 

formation sur site
sur site 1 jour 1 1

pas le mercredi, pas avant 9h15 le 

matin

x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) sur site x à définir 1
pas le mercredi, pas avant 9h15 le 

matin

DDCS x Bienveillance et psychologie positive Formation DCS
A demander pour 

formation sur site
sur site 1 jour 1 1

pas le mercredi, pas avant 9h15 le 

matin

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse

ALSH ST ELOI DE 

FOURQUES
DDCS x Bienveillance et psychologie positive Formation DCS

A demander pour 

formation sur site
sur site 1 jour 1 1 1

pas le mercredi, pas avant 9h15 le 

matin

x x SST Renouvellement sur site x à définir 1
pas le mercredi, pas avant 9h15 le 

matin

CONVIVIO x cleanresto Convivio module employée de restauration

CLR01 : 450 € pour 

1 groupe de 8 à 10 

participants

3,50 h x 450 € HT 1  1
pas le mercredi, pas avant 9h15 le 

matin

Formation recensée mais non validée par la 

direction

DDCS x Bienveillance et psychologie positive Formation DCS
A demander pour 

formation sur site
sur site 1 jour 1 1

pas le mercredi, pas avant 9h15 le 

matin

x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1
pas le mercredi, pas avant 9h15 le 

matin

DDCS x Bienveillance et psychologie positive Formation DCS
A demander pour 

formation sur site
sur site 1 jour 1 1

pas le mercredi, pas avant 9h15 le 

matin

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
x x SST Renouvellement sur site à définir 1 1 1

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1 1 1

CIAS 1
Enfance 

Jeunesse
x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1 1 1

x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1 1

CNFPT x x  Régie d'avance de Recette 
agent régisseur 

suppléant 
à définir à définir 2 j 1 x 1 1

1 Education numérique 1 1

1 Formation formateur à définir 1 1

x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) sur site à définir 1 1

CNFPT 1 Le doudou ou l'objet transitionnel B3AA8 24 et 25/06/2019 Rouen 2 x 1 1

1 Initiation à la gestion différenciée en espaces verts 1 1

AFTRAL x x Nacelle 3 B
13 14 15 février 

2019

services techniques 

Brionne
3 x 158 € 1 1

AFTRAL x x CACES 4
21 22 23 24 25 

janvier 2019

services techniques 

Brionne
5 x 158 € 1 1

x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1 1

CNFPT 1 Préparation au concours de rédacteur

25/04/2019 

20/05/2019 

03/06/2019 

05/09/19 23/09/19 

14/10/2019

Evreux 6 X 1 1

CIAS 1 C Titulaire
Enfance 

Jeunesse

CIAS 1 C Titulaire Insertion Chantier d'insertion

CIAS 1 Titulaire
Enfance 

Jeunesse
Crèche Beaumont

CIAS 1 C Non titulaire

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
ALSH NEUVILLE

CIAS 1 C Titulaire
Enfance 

Jeunesse
ADOS BEAUMONT

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
ADOS BEAUMONT

C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse

ALSH ST ELOI DE 

FOURQUES

Enfance 

Jeunesse

ALSH ST ELOI DE 

FOURQUES

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse

ALSH ST ELOI DE 

FOURQUES

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse

ALSH ST ELOI DE 

FOURQUES

1

1

1

CIAS 1 A Non titulaire
Enfance 

Jeunesse
Direction

1CIAS C Titulaire Insertion Chantier d'insertion

CIAS 1 C Non titulaire
Enfance 

Jeunesse

ALSH ST ELOI DE 

FOURQUES

CIAS 1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1
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CNFPT 1
La recherche de financements : montage des projets et 

insctuction des demandes
x 1

CNFPT 1
Définition d'une stratégie de lutte contre la précarité 

énergétique
x 1

CNFPT 1
Analyse des besoins sociaux : approche méthodologique 

adaptée aux communes de + de 10 000 habitants - Atelier 

d'action pratique

x 1

CNFPT 1 De la veille à l'observation sociale x 1

CIAS 1 B Titulaire Direction
Administration 

générale
CNFPT x x La Régie de Recettes au quotidien

agent sous 

régisseur
à définir à définir x 1 1

CIAS 1 C Non titulaire Direction
Administration 

générale
MAIA 1

Journée de sensibilisation à la fragilité et au guichet 

intégré
12/03/2019 Beaumont le Roger 1 X 1 1

1 Préparation au concours de rédacteur 1

1 Préparation au concours adjoint administratif 1ère classe 1 1

CNFPT x x La Régie de Recettes au quotidien agent régisseur à définir à définir x 1 1

x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) x à définir 1 1

1 Formation d'intégration
14 15 20 21 22 mars 

2019
Bernay 5 x 1 1

1 Améliorer ses écrits professionnels x 1 1

1 Affirmation de soi x 1 1

CIAS 1 A Titulaire Autonomie FRPA CNFPT x x La Régie de Recettes au quotidien
agent sous 

régisseur
à définir à définir 1 x 1 1 1

CIAS

à déterminer : 

1 agent 

régisseur 

titulaire

Autonomie FRPA CNFPT x x La Régie de Recettes au quotidien
agent régisseur 

titulaire
à définir à définir 1 x 1 1 1

CIAS

à déterminer : 

1 agent 

régisseur 

suppléant

Autonomie FRPA CNFPT x x La Régie de Recettes au quotidien
agent régisseur 

suppléant
à définir à définir 1 x 1 1 1

x Maladie d'Alzheimer 1 1

x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1 1

x La Bientraitance 1 1

1 L'accident vasculaire cérébral 1 1

x Maladie d'Alzheimer 1 1

x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1 1

x La Bientraitance 1 1

x Maladie d'Alzheimer 1 1

x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1 1

1 La souffrance psychique de la personne âgée 1 1

x x Recyclage AFGSU du certificat de capacité d'ambulancier à définir x à définir 1 1

X Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) à définir x à définir 1 1

x Connaissance du vieillissement 1 1

1 Connaisance des techniques de transport 1 1

x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) à définir 1 1

x Connaissance du vieillissement 1 1

x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) à définir 1 1

MAIA 1
Journée de sensibilisation à la fragilité et au guichet 

intégré
12/03/2019 Beaumont le Roger 1 X 1 1

x Connaissance du vieillissement 1 1

x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) 1

CNFPT x
Le développement des compétences des membres des 

CHSCT premier mandat

représentant 

suppléant du 

personnel au 

CHSCT

13 14 15 mars et 9   

10 sept 2019

Siège Bernay  et 

Brionne
5 x 230,76 € 1 1

C.I.A.S. 1 B Titulaire Autonomie

Service d'Aide et 

d'Accompagnement à 

Domicile 

x x SST Renouvellement sur site x à définir 1 1

C.I.A.S. 9 C Autonomie

Service d'Aide et 

d'Accompagnement à 

Domicile

x x SST Renouvellement sur site x à définir 9 1 9

1
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Service d'Aide et 

d'Accompagnement à 

Domicile 

AutonomieC TitulaireCIAS

C.I.A.S. 1 C Titulaire Autonomie

Service d'Aide et 

d'Accompagnement à 

Domicile 

1

C.I.A.S. 1 B Titulaire Autonomie

Service d'Aide et 

d'Accompagnement à 

Domicile 

CIAS C Titulaire Autonomie1

Résidence autonomie 

S.Desson
AutonomieTitulaireC1

CIAS 1 C Titulaire Autonomie
Résidence autonomie 

S.Desson

Administration 

générale
DirectionTitulaireB1CIAS

CIAS

CIAS 1 C Titulaire Autonomie
Résidence autonomie 

S.Desson

Animation de la 

Vie Sociale
TitulaireC1CIAS

1

1

1

1

1

Service d'Aide et 

d'Accompagnement à 

Domicile

1

CIAS 1 C Titulaire Autonomie
Résidence autonomie 

S.Desson
1



 Centre Intercommunal d'Action Sociale de L'Intercom Bernay Terres de Normandie  pour présentation au Comité technique du 07 mai 2019

CIAS 26 Autonomie

Service d'Aide et 

d'Accompagnement à 

Domicile

x x Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) 26 26

C.I.A.S.
Personnel 

technique 

si besoin dans les 

services
CNFPT x x Entretien matériels "espaces verts" Collectivité Bernay 2 x à définir 1 1

C.I.A.S.
si besoin dans les 

services
CNFPT x x Entretien des locaux ( hors restauration) 

Collectivité Pont 

Audemer
à définir x 1 1

C.I.A.S.
si besoin dans les 

services
CNFPT x x Rôle et missions de l'ATSEM sur le temps scolaire

Collectivité Roumois 

Seine
2 j x 1 1 1

C.I.A.S.
si besoin dans les 

services
CNFPT x x Les Fondamentaux des ressources-humaines

Collectivité Lieuvin  

Pays en Auge
à définir x 1 1 1

C.I.A.S.
si besoin dans les 

services
CNFPT x x

PRAP IBC- Prévention des Risques liés à l'Activité 

Physique

Collectivité Pont 

Audemer
1 j x 1 1

C.I.A.S.
si besoin dans les 

services
CNFPT x x

Habilitation électique " non électriciens" BS-BE Formation 

initiale

Collectivité Roumois 

Seine
à définir x 1 1

C.I.A.S.
si besoin dans les 

services
CNFPT x x Lutte incendie - Maniements des extincteurs

Collectivité Roumois 

Seine

1 à 3 

jours
x 1 1 1

92 17 395,80 € 120 202 2 4 68 92 127 2 3

le nombre d'agents sera déterminé en fonction 

des places disponibles sur les sessions



Nature de la 

formation

CIAS 1 Enfance Jeunesse Crèche Goupillières à déterminer 1 1 X à déterminer X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH BEAUMONT 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH BEAUMONT 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH BEAUMONT 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH BEAUMONT 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH CCRIL 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH CCRIL 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH NEUVILLE 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH ST ELOI DE FOURQUES 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH ST ELOI DE FOURQUES 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse LAEP Beaumont 1 1 X à redéfinir X

CIAS 1 Enfance Jeunesse Crèche Beaumont 1 1 X à redéfinir X

2

0

1

9

Formations collectives CIAS SST et Renouvellement SST 2019 - 2020 -2021

C

I

A

S

Non nominatif 

nombre 

d'agent à 

former

Direction Service
Organisme de 

formation

Année

Sauveteurs 

Secourismes du 

Travail SST

Renouvellement 

SST
Hygiène et sécurité 

formations générales 

et spécifiques

Public 

concerné

Formation payante 

Coût

Contraintes de 

service pour mise 

en place de la 

formation

2

0

2

0

2

0

2

1

OUI NON 



CIAS 1 Enfance Jeunesse Crèche Beaumont 1 1 X à redéfinir X

CIAS 1 Enfance Jeunesse Crèche Beaumont 1 1 X à redéfinir X

CIAS 1 Enfance Jeunesse Crèche Beaumont 1 1 X à redéfinir X

CIAS 1 Enfance Jeunesse Crèche Beaumont 1 1 X X

CIAS 1
Animation de la Vie 

Sociale
1 1 X X

C.I.A.S. 1 Autonomie

Service d'Aide et 

d'Accompagnement à 

Domicile 

1 1 X X

C.I.A.S. 1 Autonomie

Service d'Aide et 

d'Accompagnement à 

Domicile 

1 1 X X

CIAS 1 Autonomie

Service d'Aide et 

d'Accompagnement à 

Domicile 

1 1 X X

CIAS 26 Autonomie

Service d'Aide et 

d'Accompagnement à 

Domicile

1 26 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH BEAUMONT 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH BEAUMONT 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH NEUVILLE 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH BEAUMONT 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH CCRIL 1 1 X X



CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH SERQUIGNY 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH HARCOURT 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH HARCOURT 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH HARCOURT 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH HARCOURT 1 1 X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH HARCOURT 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse Coordination  enfance 1 1 X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH NEUVILLE 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH NEUVILLE 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH NEUVILLE 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH ST ELOI DE FOURQUES 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH ST ELOI DE FOURQUES 1 1 X X



CIAS 1 Enfance Jeunesse ALSH ST ELOI DE FOURQUES 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse Crèche Goupillières 1 1 X à redéfinir X

CIAS 1 Enfance Jeunesse Crèche Goupillières 1 1 X à redéfinir X

CIAS 1 Enfance Jeunesse Crèche Goupillières 1 1 X à redéfinir X

CIAS 1 Enfance Jeunesse 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse 1 1 X X

CIAS 1 Enfance Jeunesse 1 1 X X

CIAS 1 Autonomie
Résidence autonomie 

S.Desson
1 1 X X

CIAS 1 Autonomie
Résidence autonomie 

S.Desson
1 1 X X

C.I.A.S. 1 Autonomie

Service d'Aide et 

d'Accompagnement à 

Domicile 

1 1 X X

C.I.A.S. 9 Autonomie

Service d'Aide et 

d'Accompagnement à 

Domicile

1 1 X X

CIAS 1 Autonomie
Résidence autonomie 

S.Desson
1 1 X X

86 53 50 28 à déterminer
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