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DEPARTEMENT DE L’EURE - ARRONDISSEMENT DE BERNAY

INTERCOM BERNAY TERRES DE NORMANDIE
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

L'an deux mil dix-sept, le treize janvier a 9 heures 30, les représentants de I'lntercom de Bernay Terres de Normandie se sont réunis a la
salle des fétes de Bernay sur la convocation qui leur a été adressée par le Président de I'Intercom Bernay Terres de Normandie,
conformément aux articles L.5211-1, L.5211-6 et L.2122-7 et L.2122-8 du Code Général des Collectivités Territoriales applicables en la
matiére.

Date de convocation : le samedi 7 janvier 2017.

Nombre de délégués en exercice : 128
Nombre de présents : 102

Nombre de Pouvoirs : 16

Nombre de Votants : 118

Etaient présents Mesdames et Messieurs les conseillers communautaires :

Titulaires :

Mme DROUIN Colette, Mme MABIRE Dominigue, M. FEDERICI Michel, M. LE ROUX Jean-Pierre, M. FINET Pascal, M. BETOURNE Dominigue,
M. BIBET Pierre, Mme BLOTIERRE Julie, M. BONAMY Jean-Hugues, M. DIDTSCH Pascal, M. FROIDMONT Pascal, M, SOURDON André, Mme
VAGNER Marie-Lyne, Mme LECLERC Marie-Francoise, M. DESHAYES Edmond, M. GIFFARD Franck, Mme JOIN LAMBERT Marie-Christine, M.
BEURIOT Valéry, Mme BINET Brigitte, M. CHOLEZ Manuel, Mme LERQUVILLOIS Janine, M, MADELAINE Pascal, M. MORENO José, M.
BONNEVILLE Roger, M. SCRIBOT Frédéric, Mme ROCFORT Frangoise, M. HAUTECHAUD Patrick, M. CHAUVIN Pierre, M. LAIGNEL Pascal, M.
DESCAMPS Joél, M. PRIVE Bruno, M. LECOQ Didier, M. DAVID Jean-Luc, M. VAN DEN DRIESSCHE André, M. CROMBEZ Guillaume, M. DANIEL
Jean-Claude, M. ROEHM Sébastien, M. CIVEL Dominique, M. VANNIER Alain, M. VOISIN Jean-Baptiste, M. DUTHILLEUL Jean, M, SAMPSON
Jean, M. BAISSE Christian, M. LESEUR Michel, M. AUGER Michel, M. THIBAULT-BELET Patrick, Mme CANU Francoise, M. JEHANNE Eric, M.
BOISSIERE Bernard, M. BORDEAU Jean-Pierre, M. CAPPELLE Hubert, Mme DRAPPIER Michéle, M. GIBOURDEL Jean-Pierre, M. GROULT Daniel,
M. KIFFER Danlel, M. MADELON Jean-Louis, M. MONTIER Jean-Noél, M.PERDRIEL Daniel, M. PREVOST Jean-Jacques, M. VAMPA Marc, M.
MALCAVA Didier, M. GROULT Jean-Louis, M. AGASSE Francis, M. ANTHIERENS André, M. BARON Marc, M. LEBOURGEOQIS Alain, M, WEBER
Claude, M. FORCHER Bernard, Mme DECLERCQ Florence, M. BELLIES Albert, Mme POTTIER Lydie, M. VILA Jean-Louis, M. DESCAMPS Alain, M.
JUIN Jean-Bernard, M. ROUSSELIN Jean-Claude, M. PREVOST Lionel, Mme VATINEL Martine, M. BOUGET Daniel, Mme NADAUD Nadia, M.
GRAVELLE Nicolas, M. CHALONY Gilbert, M. HEUTTE Yvon, Mme RODRIGUE Colette, M. SZALKOWSKI Denis, M. LE BAILLIF Jacques, M.
PIQUENOT Olivier, Mme AUGUSTIN Jeanine, M. RUEL Yves, M. MALARGE Pierre, M. FILET Gérard, M. MEZIERE Georges, Mme EPINETTE
Jocelyne, Mme LEROUGE Valérie, M. DELAMARE Roger, M. DUVAL Yves, M. LHOMME Patrick.

Suppléants :

M. JOUEN Guy, M. VILAIN Christian, M. DURIN Martial, M. BONNEVILLE Jean-No&l, Mme BERNARD Nathalie, M. DELEU Philippe

Absents excusés avec pouvoir :

Mme GUITTON Sylvie ayant donné pouvoir a M. LEROUX Jean-Pierre, Mme ANGOT Josiane ayant donné pouvoir 3§ M.DESCAMPS Alain,
Mme CARMIGNAC Julie ayant donné pouvoir a Mme BLOTTIERE Julie, Mme LEMOINE Béatrice ayant donné pouvoir 3 M. SOURDON André,
M. SANDIN Christopher ayant donné pouvoir & M. PRIVE Bruno, Mme VANDERHOEVEN Sandrine ayant donné pouvoir & M. FROIDMONT
Pascal, M. WIRTON Philippe ayant donné pouvoir a M. BONAMY Jean-Hugues, M. MECHOUD Alain ayant donné pouvoir 8 Mme CANU
Frangoise, M. DORGERE Francois ayant donné pouvoir a M. PREVOST Jean-Jacques, Mme PETIT Daniéle ayant donné pouvoir a3 M.
MONTIER Jean-Noél, Mme VAN DEN DRIESSCHE Agnés ayant donné pouvoir a M. MADELON Jean-Louis, M. GOBRON Frangois ayant donné
pouvoir 3 M. LEBOURGEOIS Alain, M. CAVELIER Sébastien ayant donné pouvoir 8 Mme JOIN-LAMBERT Marie-Christine, M. DELAMARE
Frédéric ayant donné pouvoir a M. PREVOST Lionel, M. MILBERGUE Joél ayant donnée pouvoir a M. CHAUVIN Pierre, M. MALHERBE
Yannick ayant donné pouvoir a M. LESEUR Michel

Absents excusés :

M. DESHAYES Claude représenté par M. JOUEN Guy, Mme LECONTE Anne-Marie représentée par M. VILAIN Christian, M. DAVION Olivier,
Mme TURPIN Annie, Mme VARANGLE Ingrid, M. BEAUFILS Lionel représenté par M. DURIN Martial, M. BOULLIER Philippe représenté par
M. BONNEVILLE Jean-Noél, M. ANNEST Patrick représenté par Mme BERNARD Nathalie, Mme MARESCAL Josiane représentée par M.
DELEU Philippe

Absents :

Mme HESSE Francine, M. MATHIERE Philippe, M. LELOUP Gérard, M. PORTAIS Alain, Mme CARISSAN Béatrice, M. ADELINE Jean-Michel, M.
HENON Jérome
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Conseil Communautaire du 13 janvier 2017
Délibération N° AG2017-09

Objet : Engagement dans le dispositif de Service Civique et demande d’agrément

Le Service Civique s'adresse aux jeunes agés de 16 a 25 ans sans condition de dipléme qui souhaitent
s’engager pour une période de 6 a 12 mois auprés d’un organisme a but non lucratif (association) ou
une personne morale de droit public (collectivités locales, établissement public ou services de I'état)
pour accomplir une mission d’intérét général dans un des neuf domaines ciblés par le dispositif :
solidarité, santé, éducation pour tous, culture et loisirs, sport, environnement, mémoire et
citoyenneté, développement international et action humanitaire, intervention d'urgence.

Il s’inscrit dans le code du service national et non pas dans le code du travail.

Un agrément est délivré pour 2 ans au vu de la nature des missions proposées et de la capacité de la
structure a assurer 'accompagnement et a prendre en charge des volontaires.

Le Service Civique donnera lieu a une indemnité versée directement par I'Etat au volontaire, ainsi
qu‘a la prise en charge des colts afférents a la protection sociale de ce dernier.

Une indemnité de 470,14 euros nets par mois est directement versée au volontaire par I'Etat, quelle
que soit la durée hebdomadaire de la mission. L'organisme d’accueil verse aussi au volontaire une
prestation en nature ou en espece d’un montant de 106,94 euros, correspondant a la prise en charge
des frais d’alimentation (fourniture de repas) ou de transports. Cette prestation peut &tre versée de
différentes fagons (titre repas, accés a la cantine, remboursements de frais, etc.)

Les jeunes, bénéficiaires ou appartenant a un foyer bénéficiaire du RSA, ou titulaire d'une bourse de
I'enseignement supérieur au titre du 5e échelon ou au-dela bénéficient d’une majoration
d'indemnité de 107,03 euros par mois.

Les volontaires en Service Civique bénéficient d'une protection sociale intégrale.

Au total, selon les situations, les volontaires en Service Civique percoivent entre 577,08 euros et
684,11 euros par mois.

Le bénéfice de |'aide au logement est conservé pendant le Service Civique.

Un accompagnement pour faciliter le déroulement de la mission est proposé. Il s'agit d'une phase de
préparation et d'accompagnement dans la réalisation de la mission, d'une formation civique et
citoyenne et d'un appui a la réflexion sur le projet d’avenir.

Un tuteur doit étre désigné au sein de la structure d’accueil. Il sera chargé de préparer et
d’accompagner le volontaire dans la réalisation de ses missions.

Vu la Loi n°2010-241 du 10 mars 2010 instaurant le Service Civique,

Vu le décret n°2010-485 du 12 mai 2010 et I'instruction ASC-2010-01 du 24 juin 2010 relatifs au
service civique,

Considérant la volonté commune de I'Etat et de I'Intercom Bernay Terres de Normandie de
développer une politique jeunesse innovante en offrant notamment a tous les jeunes du territoire la
possibilité de s'engager dans des projets leur permettant de devenir des citoyens acteurs d'un
meilleur vivre ensemble,

Considérant le caractere d'intérét général des missions qui pourraient &tre confiées aux jeunes
volontaires,
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Le Président propose donc aux membres du Conseil communautaire de se prononcer sur
I'engagement dans le dispositif de Service Civique et demande d’agrément

Apres en avoir délibéré, le conseil communautaire, a Funanimité :

- Autorise le Président a introduire un dossier de demande d'agrément au titre de I'engagement dans
le dispositif du Service Civique auprés de la Direction Départementale de la Cohésion Sociale (DDCS) ;

- Donne son accord de principe a l'accueil de jeunes en Service Civique volontaire, avec démarrage
dés que possible aprés agrément de la Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la
Cohésion Sociale (DRISCS) ;

- S’engage a dégager les moyens humains, matériels et financiers nécessaires a la qualité de I'accueil
des volontaires et de la mise en ceuvre des missions ainsi qu'a promouvoir et valoriser le dispositif et
ses acteurs, notamment aupres des jeunes ;

- Autorise le Président a signer tout acte, convention et contrat afférent au dispositif Service Civique
tel que défini par la loi du 10 mars 2010 et ses décrets d'application.

La dépense correspondante sera imputée sur les crédits ouverts au budget primitif du budget
principal, Chapitre 012 "Charges de personnel et frais assimilés".

\
Pour extrait/certifié conforme,

L Flrésident
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Résultats du vote :

Votants Pour Contre Abstentions
118 118 0 0




